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EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1 - Titlul proiectului de act normativ

Lege

pentru medificarea i completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
a Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara si a Legii nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al

Magistraturii

Sectiunea a 2-a - Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Cadrul normativ actual care reglementeaza statutul magistratilor in
Roménia este reprezentat de Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu maodificarile si
completarile ultericare. De asemenea, actul normativ care
reglementeaza organizarea si functionarea instantelor si parchetelor in
Romania este reprezentat de Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciara, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare. Desi
realitatile din sistem s-au modificat, acest cadru normativ nu a mai
suferit in ultima perioadd nicio modificare substantiald, ci doar
modificari punctuale determinate de intrarea in vigoare a codurilor sau
de necesitati concrete legate, de exemplu, de schimbarea procedurii in
vederea accesului in functiile de judecitor la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie (Legea nr. 81/2012).

fn ultimii ani, a avut loc o reforma profundd a legislatiei care
constituie principalul instrument de lucru al sistemului judiciar
realizatd prin adoptarea celor patru coduri in materie civila si penala
care au modificat competentele instantelor §i parchetelor, au
reorganizat caile de atac, au generat tipuri noi de cauze si proceduri,
au determinat ample reorganizari ale sectiilor §i completelor
instantelor. Desi unele modificéri ale legilor justitiei au fost promovate
cu ocazia legitor de punere in aplicare a noilor coduri, totusi exista si
alte aspecte de ordin legislativ in acest domeniu ce se impune a fi
supuse analizei §i dezbaterii publice.

in perioada de un deceniu de la republicarea legilor justitiei,
realitatile si nevoile sistemutui judiciar s-au schimbat partial,
impunandu-se reformarea lor, situatie constatata atat in practica
Consiliul Superior al Magistraturii, cdt si a celorlalte institutii din
sistemul justitiei.

Astfel, cu titlu de exemplu, actualul sistem de evaluare a activitatii
judecétorilor §i procurorilor si-a dovedit ineficienta, nereusind sa
evidentieze diferentele care trebuie sa existe in mod inerent intre
judecatori §i respectiv intre procurori.

n aceastd perioadd, gradul de ocupare a posturilor din sistem si
media vechimii magistratilor s-a modificat, iar corpul magistratilor a
ajuns la un moment de maturitate sub aspect profesionat, situatie ce




impune o interventie legislativa in vederea schimbarii conditiilor de
acces §i promovare,

De asemenea, s-a constatat necesitatea asigurarii unui management
coerent, eficient si responsabil de catre conducerile instantelor si
parchetelor, prin intermediul unor instrumente specifice, in vederea
imbunatatirii performantelor sistemului judiciar.

Consiliul Superior al Magistraturii, in colaborare cu Ministerul Public,
cu Institutul National al Magistraturii sau cu Ministerul Justitiei, are
principalele atributii in aplicarea dispozitiilor legale privind
organizarea instantelor si a parchetelor, astfel incat o parte a
propunerilor vizeaza imbunatatirea legislatiei in acest domeniu.

In plus, institutiile implicate in gestionarea problemelor sistemului
judiciar s-au confruntat cu o serie de dificultati rezultate din
neclaritatea dispozitiilor legale sau chiar determinate de existenta unui
vid legislativ in anumite domenii punctuale.

Legea nr. 317/2004, republicatd, cu modificirile si completarile
ultericare, reglementeazd organizarea $i functionarea Consiliului
Superior al Magistraturii care reprezintd, potrivit Constitutiei Romaniei,
garantul independentei justitiei. Aceastd lege a fost supusa in anul
2012 unor modificari substantiale in materia raspunderii disciplinare a
magistratilor.

In aplicarea acestui act normativ au fost ridicate mai multe exceptii
de neconstitutionalitate, unele fiind admise, dupa cum urmeaza:

- prin Decizia nr. 196/2013, Curtea Constitutionala a constatat ca
dispozitiile art. 55 alin. {4) si (9) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii sunt neconstitutionale, Curtea
stabilind ¢& “procedura de revocare, in ceea ce priveste motivele pe
care aceasta se intemeiazd, nu este suficient de clar si explicit stabilitd
ta nivel legislativ, cu consecinfe directe atdt asupra activitatii
Consiliului Superior al Magistraturii, cdt si in ceea ce priveste cariera
profesionald a membrilor sdi alesi, judecdtori sau procurori”.

- prin Decizia nr. 397/2014, Curtea Constitutionald a constatat ca
sintagma “rezolutia de clasare este definitiva" din cuprinsul art. 47 alin.
(1) lit. b) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii este neconstitutionald n ipoteza prevazuta de art. 45 alin.
(4) lit. b) din aceeasi lege;

- prin Decizia nr. 774/2015, Curtea Constitutionald a constatat ca
dispozitiile art. 52 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii sunt constitutionale numai fn masura in care
permit atacarea separata a hotarérii prin care se dispune suspendarea
din functie a magistratului, pana la solutionarea definitiva a actiunii
disciplinare;

- prin Decizia nr. 374/2016, Curtea Constitutionald a constatat ca
dispozitiile art. 54 alin. {1) teza intdi din Legea nr. 317/2004 sunt
constitutionale in masura in care persoana aleasa pentru ccuparea unui
loc vacant Tsi exercita calitatea de membru al Consiliului Superior al
Magistraturii pentru restul de mandat ramas pand la expirarea
termenului de 6 ani.

Astfel, la elaborarea proiectul propus s-au avut in vedere
propunerile Consiliului Superior al Magistraturii care, in calitate de
garant al independentei justitiei, are rolul de a aplica dispozitiile legale
privind cariera magistratilor si organizarea instantelor, cérora le-au fost
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aduse modificari in urma discutiilor in cadrul grupului de lucru
constituit in acest sens in anul 2016 la initiativa Ministerului Justitiei -
din care au facut parte reprezentanti ai magistratilor de la Tnalta Curte
de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa instanta suprema, Directia
de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata §i Terorism,
reprezentanti ai asociatiilor de magistrati (Asociatia Magistratitor din
Romaénia, Uniunea Nationald a Judecatorilor din Roménia, Forumul
Judecitorilor din Roméania, Asociatia Procurorilor din Roménia), ai
Consiliului  Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si ai Ministerului Justitiei.

Proiectul a incercat gasirea celor mai eficiente solutii legislative ce
pot imbunatati activitatea i organizarea sistemului judiciar, activitate
a carei calitate depinde in principal de calitatea resursei umane care
realizeaza justifia, in toate dimensiunile ei: cunostinte profesionale,
echilibru, maturitate, seriozitate si dedicare.

Mentionam ca propunerile de modificare a legilor justitiei au fost
avute in vedere si in Raportul tehnic care insoteste Raportul Comisiei
catre Parlamentul European si Consiliu privind progresele inregistrate
de Romania in cadrul mecanismului de cooperare si de verificare,
Comisia retindnd urmatoarete: "Consiliul Superior al Magistraturii (CSM)
adoptd n prezent o abordare mai proactiva in ceea ce priveste
gestionarea resurselor umane printr-o evaluare mat clara a situatiei
resurselor umane si a necesitatilor de personal, printr-o mai buna
monitorizare a volumului de lucru si a eficientei instantelor, precum si
prin anticiparea nevoilor viitoare. CSM a propus, de asemenea, 0
modificare a sistemului de evaluare §i de promovare a magistratilor, ca
parte a modificarilor la Legea nr. 303/2004.".

1'. In cazul proiectetor de acte
normative care transpun legislatie
comunitara sau creeaza cadrul pentru
aplicarea directd a acesteia, se vor
specifica doar actele comunitare in
cauza, insofite de elementele de
identificare ale acestora

Nu este cazul.

2. Schimbari preconizate

Y T

Proiectul isi propune sa aduca modificari, in principal, prevederilor
privind evaluarea profesionald, promovarea in functii de executie la
instante si parchete, numirea in functii de conducere la instante §i
parchete, reglementarea situatiilor in care magistratii sunt in
imposibilitatea de a-si exercita functia, precum si eficientizarea
managementului instantelor si parchetelor.

Principalele modificari ale Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor vizeaza:

- Reglementarea mai detaliata si mai clara a statutului auditorilor
de justitie (prin instituirea abaterilor disciplinare sau prin
reglementarea interdictiilor §i incompatibilitdtilor etc.) §i
corelativ instituirea unor drepturi cum ar fi asistenta medicala,
cazarea gratuitd in spatiile de cazare, decontarea materialelor
didactice etc;

- Instituirea conditiei varstei minime de 30 de ani si a vechimii
minime de 5 ani in una din profesiile juridice reglementate de
lege;




Sustinerea testului psihologic §i verificarea bunei reputatii
anterior sustinerii probelor propriu-zise pentru admiterea la
Institutul National al Magistraturii;

Instituirea prevederii potrivit cireia judecétorii stagiari asista $i
la sedinte de judecatd cu alte tipuri de cauze decit cele
stabilite expres de lege, prin rotatie, la completele instantei
constituite din judecatori definitivi. Pentru cauzele la care
asistd, judecdtorul stagiar intocmeste un raport consultativ
asupra cauzei i poate redacta proiectul hotérarii. De asemenea,
s-a considerat necesarda mérirea competentei judecatorilor
stagiari. Aceste prevederi au menirea de a contribui la
pregitirea profesionald a stagiarilor in vederea judecdrii tuturor
tipurilor de cauze;

Modificarea pericadei in care se realizeazd evaluarea
profesionald (in prezent fiind o data la 3 ani):

o data la 2 ani, pentru judecatorii §i procurorii cu o vechime intre
1 si 5 ani;

o dati la 3 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre
5 si 10 ani;

o datd la 4 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre
10 5i 15 ani;

o dati la 5 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre
15 si 20 ani.

Judecitorii si procurorii cu o vechime in functie mai mare de 20 de ani
si care au avut calificativul "foarte bine” la toate evaludrile
profesionale, nu sunt supusi evaludrii, cu exceptia situatiilor in care,
pentru motive obiective, evaluarea este necesara.

Modificarea componentei comisiilor de evaluare, astfel incét sa
raspundd mai bine cerintelor de obiectivitate a procedurii de
evaluare profesionala;

Instituirea unei evatuari psihologice pericdice pentru
judecdtori, procurori, magistrati-asistenti si personalul de
specialitate juridica asimilat magistratilor;

Schimbarea procedurii de promovare in functie in ceea ce
priveste promovarea efectiva pe posturi la instante/parchete
superioare:

v s-au prevazut conditii mai stricte pentru promovare,
respectiv s-a stabilit chiar in lege nota minima 8 pentru
a fi admis;

v s-a introdus o noud probd de concurs, pe langa proba
scrisd: evaluarea actelor intocmite de candidagi in
ultimii 3 ani, prevedere menita a spori exigenta
examenului, proba reflectand calitatea activitatii
efectiv desfasurate de magistrat;

v De asemenea, au fost crescute vechimile minime
necesare pentru promovare la instante/parchete
superioare, fiind luate in considerare doar perioadele in
care persoana a indeplinit functiile de judecator $i/sau
procuror, afldndu-se efectiv in activitate n cadrul
instantei sau parchetului;

v alte modificari cu relevanta asupra examenului de
promovare sunt si cele care vizeaza cresterea
obiectivitatii evaluarilor profesionale ale magistratilor
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(componenta comisiilor, procedura de evaluare etc),
conditia de "foarte bine” la evaluare filnd necesari
pentru inscrierea {a examenul de promovare;

v s-a prevazut posibilitatea promovarii pe loc, dar cu
dreptul de a beneficia de salariul corespunzator nivelului
instantei unde functioneaza.

Cresterea vechimii pentru promovarea ca judecitor la Tnalta
Curte de Casatie si Justitie (de la 15 ani la 18 ani) si eliminarea
probei scrise din cadrul concursului de promovare pentru
accederea in aceasta functie;

Modificarea duratei mandatelor pentru functiile de conducere
la instante si parchete, dar si a altor functii din cadrul sistemului
{de la 3 la 4 ani);

Cresterea vechimilor minime pentru numirea in functii de
conducere;

Separarea competentelor decizionale referitoare la cariera
magistratilor (sectia pentru procurori a Consitiului va decide cu
privire la procurori, iar sectia pentru judecatori va decide cu
privire la cariera judecatorilor);

Obligatia magistratului de a se prezenta la expertiza de
specialitate pentru identificarea bolii psihice de care sufera;
Prevederea expresa a faptului ca magistratul cu privire la care
s-a dispus aplicarea sanctiunii exctuderii din magistratura nu
poate beneficia de pensia de serviciu §i procedura in cazul in
care o cerere de pensionare a fost depusa deja;

Intaturarea posibilitdtii magistratului de a fi reincadrat dupa
pensionare, cumuland pensia de serviciu cu indemnizatia de
magistrat, dar va ramane reglementata posibilitatea acestuia de
a fi mentinut in functie, daca doreste, fara a putea cumula;
Modificarea dispozitiilor privind raspunderea patrimoniald a
statului si a magistratilor pentru erori judiciare in alte procese
decat cele penale, in sensul clarificarii lor;

Completarea abateritor disciplinare ale magistratilor cu un nou
caz: ,nerespectarea hotarérilor prealabile pronuntate de Tnalta
Curte de Casatie si Justitie pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept”;

Se stabileste ca numirea procurorilor in functiile de procuror
general al Parchetului de pe langd Tnatta Curte de Casatie $i
Justitie, de procuror sef al Directiei Nationale Anticoruptie si
procuror sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism sa se faca de cdtre Consitiul
Superior al Magistraturii, la propunerea ministrului justitiei,
dintre procurorii care au o vechime minima de 10 ani in functia
de procuror. Madificarea formulei de numire in aceste functii
da eficientd atat rotului Consiliului Superior al Magistraturii de
protejare a independentei sistemului judiciar, cat si dreptului
si obligatiei ministrului justitiei de a veghea asupra modului in
care se realizeaza conducerea parchetelor. in acest fel, legea
speciald atribuie ministrului justitiei un rol in procedura de
numire in functie a procurorilor cu functii de conducere
mentionati mai sus, ddndu-se substanta prevederilor art. 132
alin. (1) din Constitutie care prevede ca "procurorii Tsi
desfasoard activitatea potrivit principiului  legalitatii,
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impartialitatii si al controlului ierarhic, sub autoritatea
ministrului justitiei”.

Ministrul justitiei si Consiliul Superior al Magistraturii urmeaza
53 partajeze competentele cu privire (a numirea procurorilor in
functiile de conducere prevazute de art. 54 din Legea nr.
303/2004, dupd cum urmeaza:

a) ministrul justitiei are prerogativa de a selecta candidaturile
pentru functiile de conducere, avand obligatia ca la finalul
procedurii sa inainteze Consiliului Superior al Magistraturii cel
putin doud propuneri de numire (ale celor mai bine clasati
candidati);

b} Consiliul Superior al Magistraturii, in cadrut unei proceduri
transparente, s& dispund asupra numirii in functia de
conducere.

Atat selectarea candidaturilor, cat si numirea in functie de
catre Consiliu trebuie si se realizeze ntr-un mod deschis,
transparent si bazat pe merite, motiv pentru care proiectut
cuprinde reguli menite sa clarifice toate aspectele procedurale
ale numirii in functiile de conducere anterior mentionate.

Principalele madificari propuse in proiectul Legii pentru modificarea i
completarea Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara vizeaza
urmatoarele:

Reglementarea, in sensul clarificﬁ[ii, a unor aspecte care
privesc organizarea si functionarea Inaltei Curti de Casatie si
Justitie;

Componenta sectiilor si completelor specializate se stabileste
de presedintele instantei, cu avizut consultativ al colegiului de
conducere, in raport cu volumul de activitate, tindndu-se
seama, in principal, de specializarea judecatorului;

Cresterea la 8 ani a vechimii minime in functia de procuror,
pentru a putea fi numit in functia de procuror la Directia
Nationald Anticoruptie si Directia de Investigare a Infractiunilor
de Criminalitate Organizata si Terorism;

Durata mandatului directorului, a directorilor adjuncti si ai
consiliului stiintific ai Institutului National at Magistraturii este
de 4 ani si poate fi reinnoit, cu exceptia mandatului
reprezentantului auditorilor de justitie, care este ales pe un an;
a fost majorat numarul de posturi al Inspectiei Judiciare cu 16
posturi (de la 94 de posturi in prezent, la 110}, ca urmare a
solicitarilor acestei institutii a carei organigrama actuala este
subdimensionatd in raport de actualele atributii, mai ales din
punct de vedere al structurii posturilor alocate. Desi in anul
2012 a fost prevazuta o reorganizare a Inspectiei Judiciare, iar
atributiile acesteia au crescut constant, numarul de sesizdri
fiind mult mai mare n raport cu anut 2013, totusi numarul de
posturi nu a mai fost modificat din anul 2008. Mentionam ca
Inspectia Judiciard si-a propus elaborarea in calitate de
beneficiar a 2 cereri de finantare in cadrul Programului
Operational Capacitate Administrativa (POCA) 2014-2020, avand
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si calitatea de partener in alte proiecte ce urmeaza sa fie
finantate din sursa externd - de exemplu, proiectul privind
Adaptarea, modernizarea, extinderea sistemului electronic de
management al cauzelor ECRIS - in parteneriat cu Ministerul
Justitiei sau Consolidarea managementului resurselor umane §i
financiare din cadrul sistemului judiciar, respectiv Consolidarea
capacitatii organizationale i administrative a Consiliului
Superior al Magistraturii. Aceastd crestere a volumului de
activitate implicd necesitatea unei majorari a schemei de
personal, nu numai in ceea ce priveste posturile de inspector,
dar si celelalte categorii de posturi din cadrul aparatului
administrativ.

Instituirea unor prevederi legale privind cercetarea disciplinara
si evaluarea activitatii asistentilor judiciari, legea in vigoare
nereglementand aceste aspecte;

Prin derogare de la prevederile legistatiei in domeniul finantelor
publice, presedintii instantei si conducatorii parchetelor pot
delega calitatea de ordonator de credite managerilor
economici;

Abrogarea dispozitiei care prevede gestionarea bugetului
instantelor de catre presedintele Inaltei Curti de Casatie §i
Justitie, avand in vedere ca suspendarea acestei prevederi a fost
prorogatd constant in ultimii 10 ani, din cauza lipsei, atit in
trecut, cat si la acest moment, a capacitatii administrative a
instantei supreme de a prelua administrarea bugetelor tuturor
instantelor din tara.

Principalele modificari propuse in proiectul Legii nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii vizeaza punerea de acord a legii cu
deciziile Curtii Constitutionale, precum si alte modificari care au ca
scop imbunatatirea functionarii institutiei, astfel:

modificarea dispozitiilor privind alegerea membrilor Consiliutui
Superior al Magistraturii si clarificarea unor aspecte legate in
acest domeniu;

impotriva rezolutiei de clasare in procedura disciplinara
persoana care a formulat sesizarea poate depune contestatie ta
sectia de contencios administrativ si fiscal a curtii de apel
adresata inspectorutui sef, in termen de 15 zile de la
comunicare;

reglementarea detaliata a procedurii de revocare din functia de
membru ales al Consitiului Superior al Magistraturii;
reglementarea expresa a faptului ¢ persoana aleasa pentru
ocuparea locului vacant in cadrul Consiliutui Superior al
Magistraturii isi exercita calitatea de membru pentru restul de
mandat pana la expirarea termenului de 6 ani;

este reglementata reorganizarea Inspectiei Judiciare, prin
preluarea acesteia in cadrul Ministerului Justitiei, masurd
menita sa asigure aplicarea principiului echilibrului puterilor in
stat si al controlului reciproc intre acestea; in prezent, Inspectia
Judiciara care asigurda doar etapa prealabilda a procedurii
disciplinare impotriva magistratilor, respectiv cercetarea
prealabila a abaterilor disciplinare - este organizatd in cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, institutie care are si va avea
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in continuare atributia judecrii efective a faptei disciplinare §i
aplicarii sanci;lunn cu respectarea tuturor garan;nlor prevazute
de lege si a carei hotérare poate fi atacata in justitie, potrlwt
legii. Aspectele de fond privind procedura disciplinara in fata
Inspectiei Judiciare si a sectiei Consiliului Superior al
Magistraturii  rdman in vigoare, insa cele care privesc
organizarea §i functionarea Inspectiei Judiciare sunt preluate,
doar cu modificarile izvorite din reorganizarea Inspectiei, de
Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciara.

- sunt introduse unele modificari referitoare la statutul
inspectorilor judiciari din cadrul Inspectiei Judiciare,
prevadzandu-se expres ca inspectorii judiciari sunt numiti prin
concurs pe un mandat de 4 ani, dintre cei cu cel putin 10 ani
vechime in magistratura;

De asemenea, proiectul de lege mai prevede ca in termen de 6 luni
de la intrarea in vigoare a prezente1 legi, se va reglementa prin lege
organizarea §i funcponarea, in cadrul Parchetului de pe langa Tnalta
Curte de Casate si Justitie, a unei directii specializate in efectuarea
urmaririi penale pentru infractiunile savarsite de judecdtori si
procurori.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a - Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul.

1'. Impactul asupra mediutui
concurential §i domeniului
ajutoarelor de stat

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediului afaceri

Nu este cazul

3. Impactul social

Nu este cazul

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul

5. Alte informatii

Secfiunea a 4-a - Impactul financiar asupra bugetului general consalidat, atit pe termen scurt, pentru anul

curent, cét si pe termen lung (5 ani).

- mii lei -
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe
curent 5 ani
1 2 3 4 5 6 7
2017 2018 2019 2020 2021

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit

{ii) impozit pe venit

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor saciale de stat:

(i) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal




(ii) bunuri si servicii

b) bugete locale

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor sociate de stat:

(i) cheltuieli de personal

(it) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

(i) cheltuieli de personal

b) bugetele locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7 Alte informatii

Eventualele cheltuieli bugetare suplimentare legate de punerea
in aplicare a dispozitiilor din cadrul proiectului vor fi acoperite
jn limita bugetului existent.

Sectiunea a 5 -a - Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru | Nu este cazut.

aplicarea prevederilor proiectului de
act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare
a intrarii in vigoare a proiectului
de act normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate in implementarii noilor
dispozitii.

1", Compatibilitatea proiectului de | Nu este cazul

act normativ cu legislatia in domeniul
achizitiilor publice

2. Conformitatea proiectului de act | Nu au fost identificate documente in legislatia comunitara in domeniu.

normativ cu legislatia comunitara in
cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare

3. Masuri normative necesare Nu este cazul.

aplicarii directe a actelor normative
comunitare

4, Hotarari ale Curtii de Justitie a | Nu este cazul.

Uniunii Europene

5. Alte acte normative si/sau | Nu este cazul.

documente internationale dn care
decurg angajamente

6. Alte informatii. Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a - Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de | Nu este cazul

consultare cu organizatii
neguvernamentale,  institute  de




cercetare i alte  organisme
implicate

2, Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii
este legata de obiectul proiectului de
act normativ

Nu este cazul

3. Consultarile organizate cu
autoritatile administragiei publice
locale, in situatia in care proiectut de
act normativ are ca obiect activitati
ale acestor autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale
autoritdtilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

Nu este cazul

4, Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de
catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

Proiectul a fost avizat de Consiliul Superior al Magistraturii, prin
Hotardrea Plenului ....5i de Consiliul Legislativ.

e) Curtea de Conturi.

Sectiunea a 7-a - Activitati de informare publica privind elaborarea §i implementarea proiectului de act

normativ

1. Informarea societatii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
actului normativ

Proiectul a fost afisat pe site-ul Ministerului Justitiei in data de
07.10.2016.

2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in  urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si
efectele asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

3. Alte informatii

Nu este cazul

Sectiunea a 8-a - Masuri de implemen

tare

1. Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de cétre
autoritatile administratiei publice

Nu este cazul.

centrale si/sau locale - infiintarea
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unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

2. Alte informatii

Nu au fost identificate

Fatid de cele prezentate, a fost elaborat proiectul Lege pentru modificarea si completarea Legii nr.
303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, a Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara si a Legii
nr. 317/2004 privind Consitiul Superior al Magistraturii pe care, dacé sunteti de acord, va rugdm sa il aprobati.

Ministrul Justitiei

Tudorel TOADER

Avizam favorabil:

Ministrul Finantelor Publice

lonut MISA

Ministrul Muncii si Justitiei Sociale

Lia-Olguta VASILESCU

Ministrul Apararii Nationale

Adrian TUTUIANU

Ministrul Sanatatii

Florian-Dorel BODOG
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PARLAMENTUL ROMANIEI

« Proiect -

Lege
pentru modificarea si completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorifor, a Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara si a Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii

Art. | - Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 826 din 13 septembrie 2005, cu modificarile
si completarile ulterioare, se modifica §i se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alineatul (2) al articolului 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Judecatorii §i procurorii sunt obligati sa se abtina in infaptuirea actului de justitie sau
in exercitarea atributiilor de serviciu de la orice activitate care creeaza un conflict intre
interesele lor personale sau patrimoniale si interesut public de infaptuire a justitiei sau de
aparare a intereselor generale ale societdtii. Conflictul de interese va fi adus la cunostinta, in
scris, colegiului de conducere al instantei sau parchetului care apreciaza asupra existentei sau
inexistentei acestuia”.

2. Alineatul (2) al articolului 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Persoanele prevazute la alin. (1) completeaza anual o declaratie olografa pe propria
raspundere din care sa rezulte ca nu au fost si hu sunt sunt lucratori operativi, inclusiv acoperiti,
informatori sau colaboratori ai serviciilor de informatii. Declaratiile se depun si se arhiveaza la
compartimentul de resurse umane”,

3. Alineatul (4) al articolului 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
”(4) Incélcarea dispozitiilor alin. (1) conduce la eliberarea din functia detinuta."”

4. Llaarticolul 8, se introduce un nou alineat, alin. (1'), cu urmatorul cuprins:

»(1") In cazul dobandirii, prin mostenire, a calitatii de asociati sau actionari la societati,
institutii de credit sau financiare, societati de asigurare/reasigurare, companii nationale,
societdfi nationale sau regii autonome, magistratii sunt obligati sa ia masurile necesare, astfel
incdt aceasta calitate sa inceteze in termen de maximum un an de la data dobandiirii ei
efective.”

5. La articolul 14 alineatul (2), litera e) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"e) este apta, din punct de vedere medical si psihologic, pentru exercitarea functiei.
Comisia medicala se numeste prin ordin comun al ministrului justitiei si al ministrului sanatatii.
Taxele examenului medical se suporta din taxa de concurs.”

6. La articolul 14, dupa litera e), se introduc doua noi litere, lit. f} §i lit. g), cu
urmatorul cuprins:
"f) are varsta minima de 30 de ani;



g) are cel putin 5 ani de activitate efectiva in una din profesiile juridice reglementate de
lege.”

7. Articolul 15 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"Art. 15 - (1) Concursul de admitere se organizeaza anual la data si locul stabilite de
Institutul National al Magistraturii, cu aprobarea Consiliului Superior al Magistraturii. Data,
locul, modul de desfasurare a concursului de admitere si numarul de locuri scoase la concurs
se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, pe pagina de Internet a Consiliului
Superior al Magistraturii si pe cea a Instntutulux National al Magistraturii, cu cel putin 6 luni
inainte de data stabilitd pentru concurs.

(2) Datele prevazute la alin. (1) se aduc la cunostinta si printr-un comunicat care se publica
in trei cotidiene centrale.

(3) Dupa inscrierea la concurs, candidatii sunt verificati sub aspectut indeplinirii conditiei
bunei reputatii si a conditiei de a fi apti din punct de vedere psihologic pentru exercitarea
functiei. In vederea evaluirii psihologice, persoana interesati plateste o taxa al carei cuantum
se stabileste prin hotarare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(4) Procedura de verificare a indeplinirii conditiei bunei reputatii si a conditiei de a fi apt
din punct de vedere psihologic pentru exercitarea functiei, inclusiv modalitatea de constituire
a comisiilor de evaluare psihologica si plata membrilor acestora, se stabilesc prin regulamentul
prevazut la art. 106 lit. a).

(5) Persoanele care indeplinesc condifia bunei reputatii si sunt apte din punct de vedere
psihologic pentru exercitarea functiei sustin celelalte probe ale concursului previzut la alin.
(1). Tn vederea sust;mern acestor probe, candidatul plateste o taxa al carei cuantum se
stabileste prin hotdrdre a Consiliului Superior at Magistraturii, in functie de cheltuielile
necesare pentru organizarea concursului.

(6) Procedura de organizare si desfasurare a concursului prevazut la alin. (1), inclusiv
comisiile de concurs i constituirea acestora, probele de concurs si modalitatea de stabilire si
contestare a rezultatelor, se stabilesc prin regulamentut prevazut la art. 106 lit. a).

(7) Consiliul Superior al Magistraturii stabileste in fiecare an numarul de cursanti, in functie
de posturile de judecatori si procurori vacante, precum si de cele care vor fi vacantate sau
infiintate.

(8) Verificarea indeplinirii conditiei de a fi apt din punct de vedere medical pentru
exercitarea functiei se realizeaza dupa afisarea rezultatelor definitive ale concursului.”

8. La articolul 17, dupa alin. (3) se introduc trei noi alineate, alin. (3'), (3%) si (3, cu
urmatorul cuprins:

”(3') Auditorii de justitie beneficiaza de decontarea materialelor didactice, in conditiile si
in limita unui plafon lunar stabilite de Regulamentul Institutului National at Magistraturii.
Auditorii de justitie beneficiaza in mod gratuit de cazare in spatiile de cazare ale Institututui
National al Magistraturii, in limita locurilor disponibile, in conditiile stabilite prin Regulamentul
Institutului National al Magistraturii. Cheltuielile de intretinere se suportd de Institut.

(3%) In cazul epuizirii locurilor disponibile 7n spat;ille de cazare ale Institutului National al
Magistraturii, acestia au dreptul la decontarea chiriei intr-un plafon de pana la 50% din suma
care s-ar cuveni, cu acest titlu, magistratilor, in aceleasi conditii prevazute de lege pentru
acestia.

(3%) Auditorii de justitie beneficiaza in mod gratuit de asistentd medicald, medicamente si
proteze, in conditiile respectérii dispozitiilor legale privind plata contributiei pentru asigurarile
sociale de s@natate, precum $i de plata indemnizatiei de maternitate, risc maternal si pentru
cresterea copilului, pe durata concediilor respective.”



9. Alineatul (4) al articolului 17 se abroga.

10. Dupa articolul 17 se introduc trei noi articole, art. 171, art. 172si 17*, cu urmatorul
cuprins;

JArt. 17! - Dispozitille legale privind incompatibilitdtile si interdictiile judecatorilor si
procurorilor se aplicd si auditorilor de justitie.

Art. 172 - Auditorii de justitie au drepturile prevazute la art. 79 alin. (3) si art. 80, precum
si indatoririle prevazute {a art. 90 si 91 din prezenta lege.

Art. 17° - Cheltuielile de transport ale personalului de instruire al Institutului National al
Magistraturii care nu are domiciliul sau resedinta in municipiul Bucuresti, care participa la
activitatile de formare profesionala initiala organizate de Institutul National al Magistraturii,
se suporta din bugetul acestei institutii.”

11. Alineatul (2) al articolului 18 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»(2) Constituie abateri disciplinare:

a) atitudinile care aduc atingere bunelor moravuri sau ordinii publice, atitudinile
ireverentioase fata de colegi, personalul de instruire si de conducere al Institutului National al
Magistraturii, precum si fatd de persoanele cu care intra in contact in perioada efectuarii
stagiului;

b) absentele nemotivate de la activitatile obligatorii stabilite prin programul de formare,
daca acestea depasesc B ore intr-o luna;

c) faptele prevazute ia art. 99 lit. a), b), d), j), 1}, m), n) si g), dispozitii care se aplica in
mad corespunzator.”

12. Alineatul (4) al articolului 18 se abroga.

13. Alineatul (5) al articolului 18 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»{5) Sanct{iunile prevazute la alin. (3) se aplica de Consiliul stiintific al Institutului National
al Magistraturii, dupd efectuarea cercetarii disciplinare. Raspunderea disciplinara se prescrie
in termen de un an de la savarsirea faptei.”

14. Alineatul (8) al articolului 18 se modifica 5i va avea urmatorul cuprins:
"(8) Procedura de cercetare disciplinara si de aplicare a sanctiunilor disciplinare se
stabileste prin Regulamentul Institutului National al Magistraturii.”

15. La articolul 18, dupa alineatul (8) se introduc trei noi alineate, alin. {9) - (11), cu
urmdtorul cuprins;

»{9) Cercetarea disciplinara se suspenda atunci cand impotriva auditorului de justitie s-a
dispus trimiterea in judecata pentru aceeasi fapta.

(10) Organul de urmarire penala este obligat sa comunice, de indata, Institutului National al
Magistraturii actul prin care s-a dispus trimiterea in judecata a auditorului de justitie.

(11} Suspendarea cercetarii disciplinare se dispune de catre directoru! Institutului Naional
al Magistraturii si opereaza pana cand solutia pronuntata in cauza care a motivat suspendarea
a devenit definitivd. Hotararea definitiva este comunicatd de indata Institutului National al
Magistraturii. Pe durata suspendarii cercetarii disciplinare, cursul prescriptiei raspunderii
disciplinare este suspendat”.

16. Dupa articolul 18, se introduce nou articol, art. 18!, cu urmétorul cuprins:
LArt. 18'- (1) Pe durata cursurilor in cadrul Institutului National al Magistraturii, auditorii
de justitie trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a), c) si €).



(2) Neindeplinirea conditiilor prevazute ta alin. (1) se constata de catre Consiliut stiintific al
Institutului National al Magistraturii si atrage exmatricularea, precum $i obligarea (a restituirea
bursei $i a cheltuielilor de formare profesionald, in acele situatii imputabile auditorilor.
Consiliul stiintific este sesizat de directorul Institutului National al Magistraturii din oficiu sau
la solicitarea oricarei persoane interesate.

(3) Procedura de verificare a indeplinirii conditiilor prevazute la alin. {1) se stabileste prin
Regulamentul Institutului National al Magistraturii.

(4) Dispozitiile art. 18 alin. {6) se aplica in mod corespunzator”.

17. Articolul 19 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

JArt. 19 - (1) Dupa incheierea cursurilor in cadrul Institutului National al Magistraturii,
auditorii de justitie sustin un examen de absolvire prin care se verifica fnsugirea cunostintelor,
competentelor si abilitatilor necesare exercitarii functiei de judecator sau de procuror, precum
si un test psihologic.

(2) Auditorii de justitie care au promovat examenul prevdzut la alin. (1} vor fi numiti, potrivit
tegii, in functiile pentru care au optat potrivit art. 16 alin. (3).

(3) Auditorii de justitie care nu promoveazi examenul de absolvire se pot prezenta inca o
datd pentru sustinerea acestuia la urmatoarea sesiune, orgamzata de Institutul National al
Magistraturii pentru urmatoarea promotie de auditori. Tn cazul in care auditorul de justipe nu
se prezintd, in mod nejustificat, la examen sau nu promoveaza examenul in a doua sesiune, el
nu poate fi numit ca judecator sau procuror stagiar §i este obligat sa restituie bursa §i
cheltuielile de formare profesionala.

(4) Daca in urma sustinerii testului psihologic prevazut la alin. (1), auditorul este declarat
inapt, el nu poate fi numit judecator sau procuror staglar

(5) Tn cazul in care auditorul de justitie nu promoveaza examenul de absolvire, precum si in
cazul in care nu a sustinut examenul de absolvire in prima sesiune, acesta nu beneficiaza de
bursa si de alte drepturi ale auditorilor pana la promovarea examenului. in aceasta perloada
auditorului nu ii sunt aplicabile dlSpOle,'.llle referitoare la lnterdlc;n si incompatibilitati; aceasta
perioada nu constituie vechime in functie si in magistratura."”

18. La articolul 21, dupa alineatul (1'), se introduce un nou alineat, alin. (1%), cu
urmatorul cuprins:

»(12) Antertor numirii lor ca judecatori sau procurori stagiari, absotventii Institutului National
al Magistraturii sunt verificafi sub aspectul indeplinirii cerintei de a avea o buna reputatie.
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste cu privire la indeplinirea cerintei privind
buna reputatie, pe baza verificirilor efectuate de Institutul National al Magistraturii.
Absolventii Institutului National al Magistraturii care nu se bucura de o buna reputatie nu pot fi
numii ca judecdtori sau procurori stagiari.”

19. Alineatul (1) al articolului 23 se modifica §i va avea urmdétorul cuprins:

JArt. 23 - (1) Judecatorii stagiari judeca:

a) ac;mmle posesorii cererile privind pensiile de intretinere, cererile privind inregistrarile
si rectificrile in registrele de stare civild, cererile privind validarea popririi, Tncuviintarea
executarii silite si luarea masurilor asiguratorii;

b) htlgnle patrimoniale avand ca obiect plata unei sume de bani sau predarea unui bun, in
cazul in care valoarea obiectului litigiului nu depaseste 100 mii lei;

c) plangerile impotriva proceselor-verbale de constatare a contraventiilor si de aplicare a
sanctiunilor contraventionale;

d) cererile privind ordonanta presedintiala;

e) cererile de emitere a ordonantei de plata;



f) cererile de valoare redusa, prevazute la art. 1026 - 1033 din Codut de procedura civila;

g) evacuarea din imobilele folosite sau ocupate fara drept, prevazuta la art. 1034 - 1049 din
Codul de procedura civila;

h) cererite de autorizare a intrérii in incaperi, prevazuta de art. 680 alin. (2) din Codul de
procedura civila;

i) cererile avand ca obiect inlocuirea amenzii contraventionale cu sanctiunea prestarii unei
activitati in folosul comunitatii;

j) cererile de abtinere si de recuzare in orice materii, precum §i cererile de revizuire si
contestatiile in anulare in cauzele ce intra in competenta lor

k) reabilitarea;

l) constatarea tnterventlel amnistiei ori gratierii;

m) mfrac;iumle prevazute de Codul penal §i legile specuale pentru care actiunea penala se
pune in miscare la plangerea prealabila a persoanei vatamate, cu exceptia infractiunilor
previzute la art. 218 alin. (1) si (2), art. 219 alin. (1), art. 223, 226, 227, precum i art. 239 -
241 din Codul penal, inclusiv plangerile impotriva solutiilor de neurmarire sau netrimitere in
judecata, cererile de confirmare a solutiilor de renuntare la urmarirea penala §i cererile de
confirmare a redeschiderii urmaririi penale in cauzele care au ca obiect aceste infractiuni.”

20. La articolul 23, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin, (1'), cu
urmatorul cuprins:

,,(1‘) Judecitorii stagiari asista si la sedinte de judecata cu alte tipuri de cauze decat cele
prevazute la alin. (1), prin rotatie, la complete ale mstan;el constituite din judecatori definitivi
stabilite de presedintele mstanl;el Tn cauzele la care asistd, judecatorul stagiar intocmeste un
raport consultativ asupra cauzei si poate redacta proiectul hotardrii, la solicitarea presedintelui
completului,”

21. Alineatul (2} al articolului 23 se modifica i va avea urmatorul cuprins:
(2} Procurorii stagiari au dreptul sa puna concluzii in instanta, sa efectueze §i s38 semneze
acte procesuale si procedurale, sub coordonarea unui procuror definitiv.”

22, Alineatul (2) al articolului 24 se abroga.
23, Alineatele (1)- (4) si (11) - (14) ale articolului 33 se abroga.

24, La articolul 37!, dupd alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1'), cu
urmatorul cuprins:

»{1") Cheltuielile de cazare §i masa ale judecatorilor si procuroritor straini, ale cursantilor
sau ale reprezentantilor attor institutii de formare profesionala din strdinatate care participa,
in cadrul unor programe de caoperare, la activititile de formare profesionala organizate de
Institutul National al Magistraturii, pot fi suportate din bugetul acestei institutii.”

25. Alineatul (2) al articolului 37" se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»(2) Plafonul maxim al cheltuielilor prevazute la alin. (1) si (1'} se stabileste prin decizie a
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului National at
Magistraturii. Cazarea participantilor in conditiile alin. (1) si (1') se poate realiza in structurile
de primire turistice in limita plafonului maxim stabilit prin decizie a presedintelui Consiliului
Superior al Magistraturii, independent de clasificarea acestora”.

26. Alineatele (1) - (13) ale articolului 38 se modifica si vor avea urméatorul cuprins:



+{1') Cheltuielile aferente organizirii activitatilor prevazute la alin. (1), inclusiv cele privind
cazarea, masa §i transportul personalului de instruire §i al participantilor, se suporta din bugetul
curtii de apel sau, dupa caz, al parchetului de pe langi curtea de apel. Tn cazul personalutut de
instruire al Institutului National al Magistraturii care participa, la propunerea Institutului, in
aceasta calitate, conform programului anual de formare profesionalé continui a judecatorilor
§i procurorilor aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii, la activitdtile prevazute la atin.
(1), cheltuielile privind cazarea, masa §i transportul acestuia se suportd din bugetul nstitutului
National al Magistraturii.

(1%) Plafonul maxim al cheltuielilor previzute la alin. {1') se stabileste prin ordin al
ministrului justitiei, respectiv al procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte
de Casatie si Justitie. Tn cazul personalului de instruire al Institutului National al Magistraturii
care participa, la propunerea Institutului, in aceastd calitate, conform programului anual de
formare profesionala continud al judecatorilor si procurorilor aprobat de Consiliul Superior al
Magrstratuni la activitatile prevazute la atin. (1), plafonul maxim al cheltuielilor se stabileste
in conformitate cu dispozitiile art. 37' alin. (2).

(17) Cheltuielile cu salarizarea personalului de instruire care participd la activitatile
prevazute la alin. (1) se suporta din bugetul curtii de apel sau, dupa caz, al parchetului de pe
langa curtea de apel. Dispozitiile art. 108 alin. (3) din Legea nr. 304/2004, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare, se aplicd in mod corespunzitor. Tn cazul personalului
de instruire angajat la plata cu ora al Institutului National al Magistraturii care participa, la
propunerea Institutului, in aceasta calitate, conform programului anual de formare profesionald
continud al judecatorilor §i procurorilor aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii, la
activitdtile prevazute la alin. (1), chettuielile cu salarizarea personalului de instruire se suporta
din bugetul Institutului National al Magistraturii”.

27. Articolul 39 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

~Art, 39 - (1) Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de competenta profesionald si de
performan;a, judecatorii i procurorii sunt supusi unei evaluéri periodice pnvmd calitatea
activitatil, ef:cnen;a, integritatea 51 obligatia de formare profesuonala continua, iar in cazul
judecatorilor si procurorilor numiti in functii de conducere, si modul de indeplinire a atributiilor
manageriale.

(2) In raport de vechimea in functia de judecator, respectiv de procuror, evaluarea se
realizeaza dupa cum urmeaza:

a) o data la 2 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime ntre 1 51 5 ani;

b) o data la 3 ani, pentru judec&torii §i procurorii cu o vechime intre 5 i 10 ani;

c) o data la 4 ani, pentru judecatorii i procurorii cu o vechime intre 10 $1 15 ani;

d) o datd la 5 ani, pentru judecatorii §i procurorii cu o vechime intre 15 si 20 ani, precum si
pentru ceicuo vechime mai mare de 20 de ani care nu au avut calificativ "foarte bine"” la una
din evaludrile profesionale din ultimii 10 ani.

(3) Judecdtorii si procurorii cu o vechime in functie mai mare de 20 de ani §i care au avut
calificativul "foarte bine"” la toate evaludrile profesionate, nu sunt supusi evaluérii, cu exceptia
situatiilor in care, pentru motive obiective, evaluarea este necesara.

(4) Evaluarea prevazuta la alin. {1) se face de comisii constituite prin hotérare a sectiilor
Consiliului Superior al Magistraturii, separat pentru judecdtori si procurori, formate din
presedintele instantei sau, dupa caz, presedintele de sectie, respectiv conducatorul
parchetului sau procurorul sef de sectie de la instanta sau parchetul din care face parte
persoana evaluatd, precum i 2 judecdtori sau procurori de la instanta sau parchetul ierarhic
superioare, desemnati de colegiul de conducere al acestei instante sau parchet, cu aceeasi
specializare cu a judecatorului sau procurorului evaluat. Daca presedintele instantei sau



conducatorul parchetului au aceeasi specializare cu judecatorul sau procurorul evaluat, acestia
sunt membri in comisia de evaluare chiar si ta instantele si parchetele la care exista sectii.
Evaluarea presedintelui instantei, a vicepresedintelui si a presedintelui de sectie se face de o
comisie formatd din presedintele instantei ierarhic superioare, presedintele sectiei
corespunzitoare specializirii judecitorului evaluat, precum si un judecator de la instanta
jerarhic superioara, desemnat de colegiul de conducere. Evaluarea conducétorutui parchetutui,
a adjunctului acestuia si a procurorului sef de sectie se realizeaza de o comisie de la parchetul
ierarhic superior din care face parte conducatorul acestuia, un procuror cu functie de
conducere corespunzatoare specializirii procurorului evaluat §i un alt procuror desemnat de
colegiul de conducere, Evaluarea presedintilor, vicepresedintilor i a presedintilor de sectie de
la curtile de apel se face de o comisie compusa din judecatori de la Inalta Curte de Casatie i
Justitie, desemnati de colegiul de conducere al acestei instante, iar evaluarea procurorilor
generali, a procurorilor generali adjuncti si a procurarilor sefi de sectie de la parchetele de pe
langi curtile de apel se face de o comisie compusa din procurori de la Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie, desemnati de colegiut de conducere al acestui parchet.

(5) Din comisiile de evaluare a procurorilor de la Parchetul de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie, inclusiv a celor din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatd si Terorism si Directiei Nationale Anticoruptie fac parte procurorul
general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie ori prim-adjunctul sau
adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism si procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie sau adjunctii
acestora, procurorii sefi de sectie, precum si procurori desemnati, dupa caz, de colegiul de
conducere al Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie, de colegiul de
conducere al Directiei Nationale Anticoruptie sau de colegiul de conducere al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

(6) Regulamentul privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor se
aproba prin hotarare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

28. Articolul 40 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(1) Prin raportul de evaluare a activitdtii profesionale a judecatorului sau procurorului
intocmit de comisiile prevdzute la art. 39 alin. (4) sau (5), se poate acorda unul dintre
calificativele: "foarte bine", "bine", "satisfacitor” sau "nesatisfacator”.

(2) Judecitorii sau procurorii nemultumiti de calificativul acordat pot face contestatie la
sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de la
comunicare.

(3) Tn solutionarea contestatiei, sectiile Consiliului Superior al Magistraturii pot cere
conducatorului instantei sau parchetului ori comisiilor sau persoanelor prevazute la art. 39 alin.
(4) si (5) orice informatii pe care le considerd necesare, far citarea judecatorului sau
procurorului pentru a fi audiat este obligatorie.

(4) Hotarérile sectiilor pot fi atacate (a Plenut Consiliutui Superior al Magistraturii.”

29. Alineatul (3) al articolului 41 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(3) Cursurile prevazute la alin. (1) si (2) se incheie prin sustinerea unui examen, organizat
de Consiliut Superior al Magistraturii, prin Institutul National al Magistraturii.”

30. Dupa Capitolul IV, se introduce un nou capitol, Capitolul IV', cu urmétorut cuprins:

»Capitolul IV' - Evaluarea psihologica periodica



Art. 42' - (1) Judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti si personalul de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor sunt supusi la fiecare 5 ani unei evaluari
psihologice si medicale.

(2) Daca in urma evaluarii psihologice, judecatorul, procurorul, magistratul-asistent sau
personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor primeste calificativul
»inapt”, acesta este obligat sa urmeze un program de consiliere psihologica cu o durata de cel
mult 6 luni.

(3) Procedura de evaluare psihologica, inclusiv modalitatea de constituire a comisiilor de
evatuare psihologicd, plata membrilor acestora si desfasurarea programului de consiliere
psihologica se stabilesc prin hotérare a Plenului Consiliutui Superior al Magistraturii.”

31. Articolul 44 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»Art. 44 - (1) Pot participa la concursul de promovare la instantele sau parchetele imediat
superioare, judecatorii i procurorii care au avut calificativul "foarte bine" la ultima evaluare,
nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani i indeplinesc urmatoarete conditii minime de
vechime:

a) 7 ani vechime efectiva in functia de judecator pentru promovarea la tribunal sau la
tribunalul specializat si 7 ani vechime efectiva in functia de procuror pentru promovarea la
parchetul de pe langa tribunal sau parchetul de pe langa tribunalul specializat;

b) 10 ani vechime efectiva in functia de judecator, pentru promovarea la curtea de apel si
10 ani vechime efectiva in functia de procuror pentru promovarea ta parchetul de pe langa
curtea de apel;

c) 15 ani vechime efectiva in funcfia de procuror, pentru promovarea la Parchetul de pe
langd Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) La calcularea vechimii efective prevazute la alin. (1) se iau in considerare, dupa caz,
perioada in care judecatorul sau procurorul a fost detasat la instante sau, dupa caz, la
parchete, perioada in care judecatorul a fost desemnat in calitate de judecator de
supraveghere a privarii de libertate, perioada in care judecatorul sau procurorul a fost membru
al Consiliului Superior al Magistraturii, a avut calitatea de inspector judiciar, precum $i perioada
in care judecdtorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie. Perioada in care
judecatorul sau procurorul a fost detasat la alte institutii decét instantele si parchetele sau
alte perioade de suspendare a raportului de munca in care acesta nu a functionat efectiv in
cadrul instantelor sau parchetelor nu se iau in considerare la calcularea vechimii efective
prevazute la alin, (1).

(3) Vechimile prevazute la alin. (1) si (2) trebuie sa fie indeplinite péna la data inscrierii la
concursul de promovare,

(4) Consiliul Superior al Magistraturii verifica indeplinirea conditiilor prevazute la atin. (1) -
(3)"'

32. Articolul 45 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 45 - Judecatorii si procurorii care indeplinesc conditiile prevazute la art. 44 pot
participa la concurs in vederea dobandirii gradului profesional superior. Tn toate cazurile,
drepturile salariale vor fi platite in functie de postul pe care Tsi desfasoara activitatea
efectiva”.

33. Articolul 46 se modifica i va avea urmatorul cuprins:
»Art. 46 - (1) Concursul de promovare consta n:
a) o proba scrisa;



b} o proba avand ca obiect evaluarea unor acte intocmite de candidati in ultimii 3 ani,
inclusiv la institutiile unde au fost detasati sau delegati;

{2) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la probele de concurs este de 100 de puncte,
distribuite astfel:

a) 60 de puncte pentru proba previzuta atin. (1) lit. a);

b) 40 de puncte pentru proba prevazuti la alin. (1) lit. b).

(3) Proba prevazuta alin. (1) lit. a) este eliminatorie. Punctajul minim pentru a fi declarat
admis la probele de concurs este urmitorul:

a) 40 de puncte pentru proba prevazuta la alin., (1) lit. a);

b) 20 puncte pentru proba prevazuta la alin. (1) lit. b).

(4) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la concurs este de 80 de puncte.

(3) Procedura de desfasurare a concursului, inclusiv modalitatea de contestare a
rezultatelor, aspectele supuse verificarii in cadrul probei prevazute la alin. (1) lit. b), precum
si materiile {a care se sustine proba scrisi prevazutd la alin. (1) tit. a), in functie de
specializarea judecatorului sau procurorului, se stabilesc prin Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea concursului de promovare a judecitorilor si procurorilor, cu respectarea
prevederilor art. 43.

(6) Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aptica fn mod corespunzitor.”

34. Dupa articolul 47, se introduce un articol nou, art. 47', cu urmétorul cuprins:

wArt. 47" - (1) Judecatorii §i procurorii care au promovat in functii de executie la instante
sau parchete superioare nu pot fi delegati, detasati sau transferati timp de cel putin 2 ani de
la data promovarii.

(2) Prin derogare de la alin. (1), delegarea se poate dispune in situatii exceptionale in care
se apreciaza cd aceasta este necesara pentru buna desfasurare a activitatii instantei sau
parchetului a care se solicita delegarea ori in care judecitorul sau procurorul, sotul sau sotia
acestuia, o ruda de gradul | sau alté persoani aflata in intretinere se afla intr-o stare a sanatatii
ce impune prezenta sa in localitatea respectiva sau in alte situatii exceptionale intervenite
dupa data promovarii in functie”.

35. Alineatele (5), (8) si (9) ale articolului 48 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(9) Comisia de examinare este numita de Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii, si este formatd din 2
judecatori de la inalta Curte de Casatie si Justitie, 2 judecatori de {a curtile de apel si 3
specialisti in management si organizare institutionala. La constituirea comisiilor vor fi avuti in
vedere, in principal, judecatorii care au urmat cursuri de management.

(8) Numirea judecdtorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun ia concurs sau, dupi caz,
au fost declarati admisi la examen n functiile pentru care au candidat se face pe o pericada
de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd data, in conditiile previzute la alin. (1).

(9) Numirea judecatorilor in celelalte functii de conducere se face pe o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea reinvestirii o singurd dat3, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
presedintelui instantei.”

36. La articolul 48, dupi alineatul (9) se introduce un nou alineat, alineatul (9'), cu
urmatorul cuprins:

»(9') Pot fi numiti in functiile de conducere prevazute la alin. (9) judecatorii care au
calificativul “foarte bine" la ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar in uttimii 3 ani s
indeplinesc conditiile de vechime prevazute de lege.”



37. Alineatele (8) §i (9) ale articolului 49 se modifica si vor avea urmatorut cuprins:

”(8) Numirea procurorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs sau, dupa caz,
au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au candidat se face pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii, o singura data, in conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Numirea in celelalte functii de conducere la parchete se face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singurd data, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie”.

38. La articolul 49, dupa alineatul (9) se introduce un nou alineat, alineatul (9'), cu
urmatorul cuprins:

2(9") Pot fi numiti in functiile de conducere prevazute la alin. (9) procurorii care au
calificativul "foarte bine" la ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani gi
indeplinesc conditiile de vechime prevazute de lege."”

39. Articolul 50 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

wArt. 50 - (1) Pentru numirea in functii de conducere, sunt necesare urméatoarele conditii
minime de vechime:

a) pentru functia de presedinte si vicepresedinte la judecdtorie, o vechime efectiva de 6 ani
in functia de judecdtor, jar pentru functia de prim-procuror la parchetul de pe langa
judecétorie si adjunct al acestuia, o vechime efectiva de 6 ani in functia de procuror; pentru
functia de presedinte de sectie la judecdtorie, o vechime efectiva de 4 ani in functia de
judecétor, iar pentru functia de procuror sef sectie la parchetul de pe langd judecatorie, o
vechime efectivéa de 4 ani in functia de procuror;

b) pentru functia de presedinte si vicepresedinte de tribunal sau tribunal specializat, o
vechime efectivd de 10 ani in functia de judecator, iar pentru functia de prim-procuror al
parchetului de pe langa tribunal sau al parchetului de pe langa tribunalul pentru minori si
familie si adjunct al acestuia, o vechime efectiva de 10 ani in functia de procuror; pentru
functia de presedinte de sectie la tribunal, o vechime efectiva de 8 ani in functia de judecator,
jar pentru functia de procuror sef sectie al parchetului de pe langa tribunal sau al parchetului
de pe langa tribunalul pentru minori si familie, o vechime efectiva de 8 ani in functia de
procuror;

c) pentru functia de presedinte si vicepresedinte la curtea de apel, o vechime efectiva de
14 ani in functia de judecétor, iar pentru functia de procuror general al parchetului de pe langa
curtea de apel si adjunct al acestuia, o vechime efectiva de 14 ani in functia de procuror;
pentru functia de presedinte de sectie la curtea de apel, o vechime efectiva de 12 ani in functia
de judecitor, iar pentru functia de procuror sef sectie al parchetului de pe langa curtea de
apel, o vechime efectiva de 12 ani in functia de procuror.

(2) Dispozitiile art. 44 alin. (2) se aplica in mod corespunzator.

(3} Pentru numirea in functii de conducere, judecitorul sau procurorul trebuie s& aiba
dreptul s functioneze la instanta sau parchetul pentru care isi depun candidatura.

{4) in cazul in care la o judecétorie sau la un parchet de pe ldnga judecatorie unde este
vacanti functia de presedinte, vicepresedinte sau presedinte de sectie, respectiv de prim-
procuror sau adjunct al acestuia, niciun judecator sau procuror nu indeplineste conditiile de
vechime prevazute de lege pentru ocuparea acestor functii, nu isi exprima acordul in vederea
delegarii sau, din motive obiective, nu poate fi delegat un judecator sau procuror de la aceeasi
instantd sau parchet, poate fi delegat in respectiva funciie de conducere oricare dintre
judecdtorii sau procurorii care functioneaza la alta instanta sau parchet din circumscriptia
aceleiasi curti de apel.”

40, Alineatul (1) al articolului 51 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

10



"Art. 51 - (1) La expirarea mandatului functiei de conducere, judecatorii sau procurorii pot
ocupa, in conditiile prevéazute la art. 48-50, o alta functie de conducere la aceeasi instanta sau
parchet ori la alta instanta sau parchet, fie o functie de executie la aceeasi instantd sau
parchet, fie revin pe functii de executie la instantele sau parchetele de unde provin”.

41, La articolul 51, dupa alineatul (7) se introduce un nou alineat, alineatul (8), cu
urmatorul cuprins:

»(8) Pana la finalizarea procedurii de revocare din functiile de conducere prevazute la alin.
(2) si (7), Consiliul Superior al Magistraturii poate dispune suspendarea judecatorului sau
procurorului din functia de conducere.”

42. Dupa articolul 51, se introduce un nou articol, art. 51', cu urmatorul cuprins:

"Art. 511 - (1) Suspendarea, in orice mod, a raportutui de muncd nu suspendd durata
mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 si 49,

(2) Imposibilitatea exercitarii atributiilor pe o perioada mai mare de 1 an atrage incetarea
mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 si 49",

43. Alineatul (3) al articolului 52 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

»(3) Pot participa la concursul de promovare in functia de judecitor la fnalta Curte de
Casatie si Justitie judecatorii care au indeplinit efectiv cel putin 3 ani in functia de judecitor
la curtea de apel, au obtinut calificativul ,foarte bine” la ultimele 3 evaludri, nu au fost
sanctionati disciplinar n ultimii 3 ani §i au o vechime efectiva in functia de judecitor de cel
putin 18 ani. Dispozitiile art. 44 alin. (2) se aplica in mod corespunzitor.”

44, La alineatul (2) al articolului 52', litera b) se modifica si va avea urmétorul cuprins:
”b} un interviu in fata Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii”,

45. La articolul 52" alineatul (2), litera c) se abrogi.

46. Alineatele (4) si (5) ale articolului 52' se modifica si vor avea urméatorul cuprins:

+(4) Comisiile de concurs sunt alctuite din judecitori de la inalta Curte de Casatie si
Justitie, cadre didactice universitare avand grad de conferentiar sau profesor universitar de la
facultdti de drept din cadrul universitatilor de cercetare avansatd si educatie, astfel cum
acestea sunt clasificate potrivit art. 193 alin. (4) lit. c) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si magistrati-formatori ai Institutului
National al Magistraturii cu grad de curte de apel i specializare corespunzitoare postului
pentru care se organizeaza concursul.

(5) Membrii comisiilor prevazute la alin. (3) nu pot avea apartenenta politica la data formarii
comisiilor i pe toata durata derularii concursului,”

47. Alineatul (1) al articolului 522 se modifica i va avea urméatorul cuprins:
"Art. 522 - (1) In cadrul probei previzute la art. 52" alin. (2) lit. a), la cererea comisiilor de
concurs, Consitiul Superior al Magistraturii va solicita, prin intermediul curtilor de apel, hot&rari

judecatoresti din ultimii 5 ani de activitate, precum si celelalte date necesare evaludrii potrivit
prezentei legi”.

48. Alineatul (4) al articolului 522 se abroga.

49, Alineatul (1) al articolului 52° se modifica si va avea urmatorul cuprins:

11



"(1) Evaluarea prevazuta la art. 522 are ca obiect:

a} verificarea capacitatii de analiza §i sinteza;

b) verificarea coerentei in exprimare;

c) verificarea argumentatiei din punctul de vedere al claritatii si logicii;

d) verificarea respectarii termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor §i de redactare a
hotararilor.”

50. Alineatul (2) al articolului 52° se abroga.

51. Articolul 524 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art, 524 - (1) in cadrul probel interviului, Sectia pentru judecéatori a Consiliului Superior al
Magistraturii evalueaza modul n care candidatul se raporteaza la valori precum independenta
justitiei, impartialitatea §i integritatea magistratilor, motivatia candidatilor si competentele
umane si sociale ale acestora.

(2) La sedinta Sectiei Consiliului Superior al Magistraturii in care se sustine interviul va
participa, cu rol consultativ, si un psiholog desemnat de plen, care va putea adresa intrebari
candidatilor in scopul evaluarii motivatiei si competentelor umane si sociale ale acestora.

(3) Evaluarea candidatilor se face pe baza raportului intocmit de Inspectia Judiciara
privind integritatea candidatului, precum si a raspunsurilor primite de la candidat la intrebarile
puse acestuia, a datelor existente la dosarul profesional, a documentelor depuse de candidat,
si a aspectelor ridicate in cadrul discutiilor.”

52. Articolul 52° se modifica si va avea urmétorul cuprins:

"Art. 52% - (1) Pentru fiecare din probele prevazute la art. 52' alin. (2) se acorda note de la
11a 10.

(2) Nota minimé pentru a fi declarat admis la probele prevazute la art. 52" alin. (2) este:

a) nota 7 pentru proba prevazuta la art. 52' alin. (2) lit. a);

b) nota 6 pentru proba prevdzuta la art. 52! alin. (2) lit. b}.

(3) Nota obtinutd la concurs este media aritmetica a notelor obtinute la probele prevazute
la art. 52" alin. (2).

(4) Pentru a fi declarat admis la concurs candidatul trebuie sa obgina cel putin media
generala 8".

53. Articolul 52°% se abroga.

54. Articolul 53 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"Art. 53 - (1) Presedintele si vicepresedintii Inattei Curti de Casatie si Justitie sunt numii
de cdtre Presedintele Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii - Sectia
pentru judecatori, dintre ]udecatorh fnaltei Curti de Casatie si Justitie care au functionat ta
aceasta instanta cel putin 2 ani si nu au fost sanctionati disciplinar.

(2) Presedintele Romaniei poate refuza, o singuré data, motivat, numirea in functiile de
conducere prevazute la alin. (1).

(3) Numirea in func;iile prevazute la alin. (1) se face pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - {12) se aptica in mod corespunzator.

(5) Judecitorii Inaltei Curti de Casatie si Justitie care indeplinesc conditiile prevazute la
alin. (1) isi pot depune candidaturile pentru functia de pre;edinte sau vicepresedinte al Tnaltei
Curti de Casatie si Justitie la Consiliul Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de la
data la care functia de presedinte sau vicepresedinte a devenit vacanta.
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(6) In cazul in care functiile de presedinte sau vicepresedinte al inaltei Curti de Casatie §i
Justitie devin vacante ca urmare a expirarii mandatuliui, candidatura se depune cu cel putin 30
de zile inainte de expirarea mandatutui, dar nu mai devreme de 60 de zile pana la momentul
in care functia urmeaza a se vacanta. A

{7) Revocarea din functie a presedintelui si a vicepresedintelui Inaltei Curti de Casatie §i
Justitie se face de catre Presedintele Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, care se poate sesiza din oficiu, la cererea unei treimi din numarul membrilor sau
la cererea adunarii generale a instantei, pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2) care se
aplica in mod corespunzator.

(8) Presedintii de sectii ai Inaltei Curti de Casatie §i Justitie sunt numiti de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea presedinteli Tnaltei Curti de Casape si Justme dintre
judecitorii inaltei Curti de Casatie si Justitie care au functionat la aceasta instanta cel putln 2
ani §i nu au fost sanctionati disciplinar. Dispozitiile alin. (3)-(6) se aplica in mod corespunzator.

(9) Revocarea din functie a presedintilor de sectii ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie se
face de catre Consiliul Superior al Magistraturii, care se poate sesiza din oficiu sau la cererea
presedintelui Tnaltei Curti, a unei treimi din numarul membrilor orl a adunarii generale a
instantei, pentru motivele prevazute la art, 51 alin. (2) care se aplica in mod corespunzator”.

55. Articolul 54 se modifica $i va avea urmatorul cuprins:

“Art. 54 - (1) Procurorul general al Parchetului de pe 1angi inalta Curte de Casatie si Justitie,
prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie,
adjunctii acestuia, procurorii sefi de sectie ai Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie
§i Justitie si ai Directiei Nationale Anticoruptie, precum si procurorul sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctii acestora sunt
numiti de Consiliutui Superior al Magistraturii, sectia pentru procurori, la propunerea
ministrului justitiei, dintre procurorii care au o vechime minima de 10 ani in functia de
procuror, pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singuré data.

(2) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se aplica in mod corespunzator.

(3) Consiliul Superior al Magistraturii poate refuza motivat, o singurd data, numirea in
functiile de conducere prevazute la alin. (1), facand publice motivele refuzului.

(4) Revocarea procurorilor din functiile de conducere prevazute la alin. (1) se face de cétre
Consiliului Superior al Magistraturii, care se poate sesiza din oficiu ori la propunerea ministrului
justitiei. Cererea de revocare poate fi formulata si de adunarea generala a procurorilor acelui
parchet sau, dupa caz, de procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casagie
sl Justitie ori de procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie, respectiv de catre procurorul
sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, pentru
motivele prevazute la art. 51 alin. (2) care se aplica in mod corespunzétor.”

56. Dupa articolul 54 se introduc patru noi articole, art. 54' - art, 544, cu urmatorul
cuprins;

“Art. 54! - (1) In vederea formuldrii propunerilor de numire in functiile de conducere
prevazute la art. 54 alin. (1) ministrul justitiei organizeaza procedura de selectie, conform
prevederilor prezentei legi.

(2) Data, locul, modul de desfasurare a procedurn de selectie si posturile de conducere
vacante se comunica tuturor procurorilor prin parchetele de pe langa curtile de apel si prin
Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie si se publici pe pagina de internet a
Ministerului Justitiei, Consitiului Superior al Magistraturii si a Parchetului de pe 1anga inalta

Curte de Casatie si Justitie, cu cel putin 40 de zile inainte de data stabilita pentru desfasurarea
interviului.
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(3) Cererite de participare la setectie a procurorilor care indeplinesc conditiile prevazute la
art. 54, cuprinzand precizarea functiei de conducere pentru care se depune candidatura, se
depun {a Ministerul Justitiei pdna la expirarea termenului stabilit ta alin. (2) si vor fi insotite
de urmatoarele acte:

a) un proiect privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru care
participa \a selectie, care se depune atét pe suport hartie, cat si in format electronic, pe suport
specific;

b) un curriculum vitae al procurorului, conform modelului comun european prevazut in anexa
la Hotdrarea Guvernului nr. 1021/2004 pentru aprobarea modelutui comun european de
curriculum vitae;

c) un numar de minim 15 lucriri intocmite de procuror in compartimentele in care si-a
desfasurat activitatea,

d) uttimul raport de evaluare a activitatii profesionale a procurorului participant la selectie;

e) orice alte inscrisuri considerate relevante.

(4) Verificarea participantilor la selectie sub aspectul indeplinirii conditiilor prevazute art.
54 alin. (1) si (2) si al depunerii inscrisurilor previzute la alin. (3) se realizeaza de catre o
comisie constituitd prin ordin al ministrului justitiei. La finalizarea procedurii de verificare
comisia intocmeste si publicd pe pagina de internet a Ministerului Justitiei lista procurorilor
participanti la selectie ce indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Art. 542 - Procurorii participanti la selectie sustin in fata ministrului justitiei un interviu in
cadrul céruia prezinta proiectul privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere
pentru care si-au depus candidatura. La evaluarea interviului sunt avute in vedere urmatoarele
standarde:

a) verificarea cunostintelor specifice functiei pentru care candidatul participa la selectie;

b} viziunea candidatului asupra modului in care intelege s@ organizeze institutia in vederea
indeplinirii atributiilor constitugionale de promovare a intereselor generale ale societatii si
apararii ordinii de drept, precum si a drepturilor si libertatilor cetatenilor;

c) verificarea aptitudinilor manageriale si de comunicare ale candidatului, vizand, in esenta,
capacitatea de organizare, rapiditatea in luarea deciziilor, rezistenta la stres,
autoperfectionarea, capacitatea de analiza, sintez&, previziune, strategie i planificare pe
termen scurt, mediu si lung, initiativa, capacitatea de adaptare rapida, capacitatea de
relationare si comunicare;

d) verificarea aspectelor {egate de motivatia, conduita, integritatea s deontologia
profesionald, precum si alte imprejurdri rezultate din analiza inscrisurilor depuse de procurorul
participant la selectie.

Art. 54° - (1) Pentru fiecare dintre functiile de conducere, ministrul justitiei formuleaza cel
putin doud propuneri motivate de numire, pe baza indeplinirii de catre procurorii participanti
la selectie a standardelor de evaluare a interviului, precum si a evaluarii inscrisurilor depuse de
catre acestia la selectia pentru functia respectiva.

(2) Motivarea propunerilor trebuie si cuprinda o analiza a modului de indeplinire de catre
toti procurorii participanti la selectie a standardelor de evaluare a interviului si temeiurile care
au justificat selectia.

(3) Pe baza indeplinirii standardelor de evaluare a interviului, precum si a evaluarii
inscrisurilor depuse de catre procurorii participanti la selectia pentru functia respectiva,
ministrul justitiei inainteaza Consiliului Superior al Magistraturii cel putin doué propuneri de
numire pentru fiecare functie de conducere vacanta.

(4) Propunerile motivate de numire in functia de conducere, insotite de inscrisurile depuse
de citre candidatii propusi, se transmit de indata Consiliului Superior al Magistraturii - Sectia
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pentru procurori si se aduc, concomitent, la cunostinta publicului, prin publicarea pe pagina
de Internet a Ministerului Justitiei.

Art. 544 - (1) Procedura de numire de catre Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru
procurori in functiile de conducere prevdzute la art. 54 alin. (1) consta in:

a) evaluarea actelor intocmite de candidati sau care privesc activitatea acestora, din ultimii
5 ani de activitate, urmind a se verifica capacitatea de analizd §i sinteza, coerenta in
exprimare, modul de argumentare din punct de vedere al claritatii si logicti;

b) testarea psihologica a candidatilor in vederea evaluarii capacitatii acestora de a lua
decizii §i de a-§i asuma raspunderea, rezistenta la stres, motivatia;

c) prezentarea proiectului referitor la exercitarea atributiilor specifice functiei de
conducere in fata Sectiei pentru procurori.

(2) Comisia de evaluare a actelor intocmite de candidati sau care privesc activitatea acestora
este numita de Consitiul Superior al Magistraturii - Sectia pentru procurori, §i este formata din
3 procurori din cadrul Parchetului de pe langé Inalta Curte de Casatie §i Justitie, care va intocmi
pentru fiecare candidat un raport cuprinzand rezultatul procedurii de evaluare.

(3) In cadrul interviului previzut la alin. (1) lit. c) se evalueaza:

a) verificarea cunostintelor specifice functiei pentru care candidatul participa la selectie si
viziunea candidatului asupra modului in care intelege sd organizeze institutia in vederea
indeplinirii atributiilor constitutionale de promovare a intereselor generale ale societatii si
apararii ordinii de drept, precum si a drepturilor si libertatilor cetatenilor;

b) verificarea aptitudinilor manageriale si de comunicare ale candidatului, vizand, in esenta,
capacitatea de organizare, rapiditatea n luarea deciziilor, rezistenta la stres,
autoperfectionarea, capacitatea de analiza, sinteza, previziune, strategie §i planificare pe
termen scurt, mediu §i lung, initiativa, capacitatea de adaptare rapida, capacitatea de
relationare si comunicare;

c) aspecte referitoare la conduita, integritatea si deontologia profesionala, pe baza
raportului intocmit de Inspectia Judiciara sub acest aspect, precum si a raspunsurilor primite
de la candidat {a intrebarile puse acestuia pe baza acestui raport, a datelor existente la dosarul
profesional, a documentelor depuse de candidat, a modului in care candidatul se raporteaza la
valori precum independenta justitiei, impartialitatea magistratilor, integritatea si a aspectelor
ridicate in cadrul discutiilor.

(4) Evaluarea candidatilor in vederea numirii in functia de conducere se face pe baza unei
grile de evaluare, in care se regasesc criteriile de evaluare prevazute de prezentul articol,
urmand a fi numit in functia de conducere candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.

(5) Organizarea si desfasurarea procedurii de numire a procurorilor in functiile de conducere
prevézute la art. 54 alin. (1), inclusiv continutul grilei de evaluare, se stabilesc prin regulament
aprobat de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Sectiei pentru procurori,
prin hotarare care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.”

57. Articolul 55 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 55 - (1) Numirea in celelalte functii de conducere in cadrul Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Nationale Anticoruptie si al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Orgamzata si Terorism se face pe o perioada de 4
ani, cu posibilitatea reinvestirii o singura data, de cétre Consiliul Supenor al Magistraturii -
Sectia pentru procurorl la propunerea rmmstrulu: justitiei, urmand aceeasi procedura.

(2) Pentru numirea in functiile de conducere prevazute la alin. (1) este necesara
recomandarea conducatorutu sec;iei ori, dupa caz, al directiei din cadrul Parchetului de pe
langd Tnalta Curte de Casafie si Justifie, Directiei Nauonale Anticoruptie sau Dlrec;iei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, unde urmeaza sa fie numit
procurorul.
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(3) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se aplica in mod corespunzator.

(4) Revocarea din functiile de conducere a procurorilor numiti potrivit alin. (1) se dispune
de Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru procurori, din oficiu sau la propunerea
ministrului justitiei, pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2) care se aplica in mod
corespunzator.,”

58. Articolul 56 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"Art. 56 - La incetarea mandatului pentru functiile de conducere prevazute la art. 54 si 55,
procurorii pot ocupa o functie la acelasi parchet sau ta un alt parchet unde au dreptul sa
functioneze potrivit legii ori revin la parchetele de unde provin.”

59. Alineatu! (2) at articolului 57 se modificd si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Delegarea judecitorilor de la judecdtorii, tribunale, tribunale specializate §i de la
curtile de apel la instante din circumscriptia altei curti de apel se dispune, cu acordul scris al
acestora, de Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru judecatori, la solicitarea
presedintelui curtii de apel in circumscriptia céreia se cere delegarea i cu avizul presedintelui
curtii de apel unde acestia functioneaza.”

60. Alineatul (3) al articolului 57 se abroga.

61. Alinatele (4), (5) si (7) ale articolului 57 se modifica i vor avea urmatorul cuprins:

"(4) Delegarea in functii de conducere a judecitorilor de la curtile de apel, tribunale,
tribunale specializate §i judecitorii se dispune, cu acordul scris al acestora, de Consiliut
Superior al Magistraturii - Sectia pentru judecitori, pané la ocuparea functiei prin numire in
conditiile prezentei legi.

(5) Delegarea in functiile de conducere de la Inalta Curte de Casatie si Justitie a judecatorilor
de la aceastd instantd se dispune de Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru
judecatori, cu acordul scris al acestora, la propunerea presedintelui inaltei Curti de Casatie i
Justitie.

(7) in interesul serviciului, procurorii pot fi delegati, cu acordul scris al acestora, inclusiv in
functii de conducere, de citre Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru procurori, la
parchetele din cadrul Ministerului Public pe o perioada de cel mult 6 luni.

62. Alineatul (1) al articolului 58 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(1) Consiliul Superior al Magistraturii dispune detasarea judecatorilor si pracurorilor, cu
acordul scris al acestora 5i avizul Sectiei pentru judecétori respectiv al Sectiei pentru procurori,
la alte instante sau parchete, la Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al
Magistraturii, Ministerul Justitiei sau la unitatile subordonate acestuia ori la alte autoritati
publice, in orice functii, inclusiv cele de demnitate publicd numite, la solicitarea acestor
institutii, precum si la institutii ale Uniunii Europene sau organizafii internationale, la
solicitarea Ministerului Justitiei.”

63, Alineatul (5) al articolului 58 se modifica si va avea urmaétorul cuprins:

,(5) Dup# incetarea detagarii, judecitorul sau procurorul revine in functia detinuta anterior.
Daca judecatorul sau procurorul detagsat se afla in situatia prevazuta la atin. (6} §i nu a optat
pentru functia de conducere sau nu a exprimat nici o optiune, la incetarea detasarii se aplica
in mod corespunzitor prevederile art. 51 alin. (1).”

64. La articolul 58, dupd alineatul (5) se introduc trei noi alineate, alineatele (6), (7) §i
(8), cu urmatorul cuprins:
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»(6) Dacd judecétorul sau procurorul detasat ocupa o functlie de conducere {a instante sau
parchete, in termen de 6 luni de la hotararea Consiliului Superior al Magistraturii prin care s-a
dispus detasarea opteaza pentru functia de conducere sau pentru functia pe care o ocupa prin
detasare.”

(7) In cazul in care judecitorul sau procurorul detasat nu a optat pentru functia de conducere
sau nu a exprimat nici o optiune, functia de conducere respectiva devine vacanta la expirarea
termenului prevazut la alin. (6). Dacad judecatorul sau procurorul opteaza pentru functia de
conducere detinuta anterior, detasarea inceteaza la expirarea termenului prevazut la alin. (6).

(8) Prevederile alin. (6) si {7) se aplica in mod corespunzator si in situatia in care judecatorul
sau procurorul era detasat anterior ocuparii functiei de conducere.”

65. Articolul 60 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"Art, 60 - Transferul judecatorilor si procurorilor de la o instanta la alta instanta sau de la
un parchet la alt parchet ori la o institutie publicd se aproba, la cererea celor in cauza, de
Consiliul Superior al Magistraturii, cu avizul Sectiei pentru judecatori, respectiv al Sectiei
pentry procurori.

66. Alineatul (1) al articolului 61 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 61 - (1) La cererea motivata, judecatorii pot fi numiti in functia de procuror la
parchetele de pe langa judecatorii, iar procurorii in functia de judecitor la judecatorii, prin
decret al Pregedintelui Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, cu
respectarea conditiilor prevazute in prezenta lege.”

67. La alineatul (1) al articolului 62, dupa litera a'), se introduce o noua litera, lit. a?),
cu urmatorul cuprins:

»a?) cand fata de acesta s-a luat masura preventiva a controlului judiciar sau a controlului
judiciar pe cautiune si organul judiciar a stabilit in sarcina sa obligatia de a nu exercita profesia
in exercitarea careia a savarsit fapta,”

68. La alineatul (1) al articolului 62, dupa litera c), se introduc doua noi litere, lit. d) si
e), cu urmatorul cuprins:

»d) in cazul prevazut la art. 52 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicata;

e) in perioada cuprinsa intre data pronuntarii hotarérii Sectiei corespunzatoare de aplicare
a sanctiunii disciplinare prevazute la art. 100 lit. ) si data eliberérii din functie.”

69. Alineatul (1) al articolului 62 se abroga.

70. La articolul 62, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1), cu
urmatorul cuprins:

»{1') Judecatorul sau procurorul care suferd de o alté afectiune decat cea prevazuta la alin.
(1) lit. b), care-l pune in imposibilitatea de a-si exercita atributiile poate fi suspendat din
functie, la cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetului. Aceasta masura
se poate dispune numai dupa epuizarea duratei pentru care se acorda concediile medicale si
indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca in sistemul de asigurari sociale de
sanatate. Afectiunea se stabileste printr-o expertizi de speciatitate care se efectueazd de o
comisie medicalad de specialitate numitd prin ordin comun al ministrului justitiei si ministrutui
sanatatii. Suspendarea din functie se dispune pané la insdnatosire. Prin raportul de expertiza,
comisia stabileste termenul in care magistratul urmeaza sa revina la reexaminare.”

17



71. Alineatele (3) si (4) ale articolului 62 se modifica gi vor avea urmétorul cuprins:

+(3) Tn perioada suspendarii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a), c)-e),
judecdtorului si procurorului nu ii sunt aplicabile dispozitiile referitoare ia interdictiile §i
incompatibilitatile prevazute la art. 5 i 8 si nu i se platesc drepturile salariale. Aceasta
perioadd nu constituie vechime in munca si in magistratura.

(4) Tn perioada suspendarii dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) si alin. (1Y, judecatorului sau
procurorului i se plateste o indemnizatie egald cu 80% din indemnizatia de incadrare lunara
netd din ultima lund de activitate inainte de data suspendérii din functie si ¥i sunt aplicabile
dispozitiile referitoare la interdictiile si incompatibilitatile prevazute la art. 5 si 8 si nu i se
platesc drepturile salariale. Aceastd perioadd nu constituie vechime in muncad si n
magistratura.”

72. La articolul 62, dupd alineatul (4) se introduc cinci noi alineate, alin. (5), (6), (7),
(8) si (9) cu urmatorul cuprins:

.(5) Dupi expirarea termenului de reexaminare medicala mentionat la alin. (1% si
efectuarea de citre comisia medicala de specialitate numita prin ordin comun al ministrului
justitiei si ministrului s&natatii, a noii expertize, Consiliul Supertor al Magistraturii poate hotari
incetarea suspendarii si repunerea in functie a judecatorului sau procurorului, prelungirea
acesteia sau, daci boala este ireversibila, propune eliberarea din functie prin pensionare.

(6) Auditorii de justitie sunt suspendati din calitatea de auditor in cazurile prevazute la alin.
(1) lit. a), a'), a?) si b) si (1') care se aplica in mod corespunzator.

(7) Suspendarea din calitatea de auditor de justitie se dispune de catre Consiliul stiintific al
Institutului. Decizia prin care s-a dispus suspendarea, precum si cea prin care s-a constatat
incetarea suspendirii se comunici de indaté auditorului de justitie; despre decizia luatd este
informat si Consiliul Superior al Magistraturii. Dupa incetarea suspendarii, auditorul de justitie
va relua cursurile la Institut din aceeasi etapa in care acestea au fost intrerupte.

{8) Tn perioada suspendarii dispuse pentru motivele prevazute la alin. (1) lit. a, auditorul de
justitie nu beneficiaza de bursa §i de alte drepturi ale auditorilor, iar aceasta perioada nu
constituie vechime in magistraturi. in perioada suspendarii dispuse in temeiul alin. (1 1}, precum
si pentru motivul prevazut la alin. (1) lit. b), auditorului de justitie i se plateste o indemnizatie
egald cu 80% din bursa.

(9) in ipoteza prevazuta la alin. (5), dacé boala de care sufera auditorul de justitie este
ireversibil3, Consiliul Stiintific al Institutului dispune exmatricularea acestuia”.

73. Alineatul (1) al articolului 62' se modifica §i va avea urmétorul cuprins:

(1) incheierea prin care s-a dispus arestarea preventiva ori arestul la domiciliu, incheierea
sau ordonanta prin care prin care s-a stabilit obligatia de a nu exercita profesia in exercitarea
cireia a fost a fost sévarsiti fapta pe durata controlului judiciar sau a controlului judiciar pe
cautiune, rechizitoriul prin care s-a dispus trimiterea in judecatd sau ordonanta prin care s-a
dispus renuntarea la urmérirea penala cu privire la un judecétor ori procuror se comunica in
termen de 24 de ore Consiliului Superior al Magistraturii.”

74. Dup# articolul 62! se introduce un nou articol, articolul 622, cu urmatorul cuprins:

JArt. 622 - in cazul judecatorilor si procurorilor care ocupd o functie de conducere, mandatul
functiei de conducere inceteaza dacé suspendarea din functie dispusé in temeiul art. 62 alin.
(1) lit. a). a") si a?) dureaza mai mult de 1 an.”

75. Alineatul (2) al articolului 63 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

18



»(2) Daca se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fatd de judecitor
sau procuror ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea din functie inceteaza, iar
judecatorul sau procurorul suspendat este repus in situatia anterioard, i se platesc drepturile
banesti de care a fost lipsit pe perioada suspendarii din funcfia de executie sau, dupd caz, pe
perioada intregului mandat al functiei de conducere pe care nu |-a putut exercita din pricina
suspendarii sau incetarii mandatului in conditiile art. 622, Drepturile binesti ce se plitesc vor
fi majorate, indexate si reactualizate, incluzand si dobanda legala penalizatoare - obligatii de
platd ce se stabilesc prin ordin al ministrului justitiei. Judecatorului sau procurorului i se
recunoagte vechimea in magistratura si vechimea efectiva in functia de judecator sau procuror
pe aceasta perioada.”

76. La articolul 63, dupa alineatul (2) se introduc doua noi alineate, alineatele (2%) si
(23, cu urmatorul cuprins:

»(2') In cazul auditorilor de justitie, daca se dispune clasarea, achitarea sau incetarea
pracesului penal ori dacd s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea dispusd pentru
motivele prevazute la art. 62 alin. (1) lit. a), a') si a?) inceteaza.

(2%) Supendarea din functie inceteaza si in situatia in care achitarea sau incetarea pracesului
penal se pronunta in prima instanta. in acest caz, drepturile prevazute la alin. (2) se acorda
dupa rdmaénerea definitivd a hotarrii judecdtoresti de achitare sau incetare a procesului
penal.”

77. Alineatul (3) al articolului 63 se abrog,

78. Articolul 64 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

wArt, 64 - (1) In cazul prevazut {a art. 62 alin. (1} lit. b), boala psihica se stabileste printr-o
expertiza de specialitate efectuat3 de o comisie medicala de specialitate numiti prin ordin
comun al ministrului justitiei si ministrului sindtatii. La sesizarea presedintelui instantei sau a
conducatorului parchetului ori a colegiilor de conducere, Consiliul Superior al Magistraturii
dispune prezentarea magistratului la expertiza de specialitate.

(2) Suspendarea din functie se dispune pana la insandtosire, constatatd prin expertizi
medicald de specialitate efectuati de comisia medicali. Prin raportul de expertizd comisia
stabileste termenul in care magistratul urmeazi si revini la reexaminare.

(3) Dispozitiile art. 62 alin. (5) se aplici in mod corespunzator.,

(4) In cazul in care magistratul refuzi in mod nejustificat sa se prezinte, in termenul stabilit,
la expertiza de specialitate, Consiljul Superior al Magistraturii dispune suspendarea din functie
a acestuia pe o perioada de un an. Pe perioada suspendarii din functie pentru acest motiv,
judecatorului si procurorului nu i se plitesc drepturile salariale si nu ii sunt aplicabile
dispozitiile referitoare la interdictiiie si incompatibilitatile prevazute de lege. Aceastd perioad
nu constituie vechime in functie si in magistratura. Suspendarea din functie inceteazi prin
hotdrare a Consiliutui Superior al Magistraturii, ca urmare a prezentarii magistratului la
expertiza de specialitate.

(3) Dispozitiite alin. (1) - (4) se aplicd in mod corespunzator auditorilor de justitie,
suspendarea calitatii de auditor putand fi dispusi de Consiliul stiintific al Institutului Nationat
al Magistraturii, In acest caz, suspendarea se dispune pana la insinétosire, constatati prin
expertiz& medicala de specialitate efectuati de comisia prevazuta la alin (2), dar nu mai mult
de 2 ani de la data constatarii bolii prin expertiz3, caz in care ji inceteazs calitatea de auditor”.

79. Dupa articolul 64, se introduce un nou articol, art, 64', cu urmatorul cuprins:

"Art. 64" - in cazul in care judecatorul sau procurorul este numit in functia de magistrat sau
alte functii judiciare la instante sau curti de arbitraj europene sau internationale, raportul de
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munci al acestuia se poate suspenda pe perioada respectivei numiri, prin hotarare a Consiliului
Superior al Magistraturii. Pe aceastd perioadd, judecatorului sau procurorului nu i se platesc
drepturile salariale.”

80. La articolul 65 alineatul (1), litera f) se modifica si va avea urmdtorul cuprins;

.f) condamnarea, amanarea aplicarii pedepsei §i renuntarea la aplicarea pedepsei, dispuse
printr-o hotdrare definitivi, precum si renuntarea la urmarirea penald, confirmata de
judecidtorul de camera preliminara;”

81. La articolul 65 alineatu! (1), litera f') se abroga.

82. La articolul 65 alineatul (1), literele h) si i) se modifica §i vor avea urmétorul cuprins:

"h) neprezentarea, in mod nejustificat, la expertiza de specialitate, pana la implinirea
duratei suspendarii din functie dispuse potrivit art. 64 alin. (4);

i} neindeplinirea conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a) si e}.”

83. Alineatul (1"} al articolului 65 se abroga.

84. Alineatele (2) si (3) ale articolului 65" se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Tn cazul in care judecitorul sau procurorul exercitd calea de atac prevazuta de lege
impotriva hotirarii de eliberare din functie sau impotriva hotdrérii prin care se propune
eliberarea din functie, acesta va fi suspendat din functie pana la solutionarea definitiva a cauzei
de cétre instanta competenta.

(3) in perioada suspendérii, judecatorului sau procurorului nu ji sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile §i incompatibilitatile prevazute la art. 5 5i 8 5i nu i se platesc
drepturile salariale. In aceeasi perioada, judecatorului sau procurorului i se platesc
contributiile de asiguriri sociale de sanatate, dupa caz, potrivit legii. Dispozitiile art. 63 alin.
(2) se aplica in mod corespunzator.”

85. Articolul 66 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
_ "Art, 66 - (1) Prim-magistratul-asistent, magistratii-asistenti sefi si magistratii-asistenti ai
inaltei Curti de Casatie si Justitie fac parte din corpul magistratilor si se bucura de stabilitate”.

86. Alineatele (3) si (4) ale articolului 67 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"(3) Magistratii-asistenti gradul Hl sunt numiti fard concurs dintre judecatorii sau procurorii
cu o vechime in aceste functii de cel putin 5 ani, prin sustinerea unui interviu in fata Sectiei
pentru judecitori a Consiliului. Dupa o perioada de 3 ani in aceastd functie, magistratii-asistenti
pot fi trecuti in gradul II, jar dupé alti 3 ani in gradul |.

(4) Magistratii-asistenti gradul lll pot fi numiti, prin concurs, §i dintre cei care au o vechime
de cel putin 5 ani intr-una dintre profesiile juridice reglementate de lege”.

87. La articolul 70, se introduce un alineat nou, alin. (2), cu urmétorul cuprins:
"(2) Magistratii-asistenti sefi §i magistratii-asistenti care participa la sedintele Sectiilor
Unite ale inaltei Curti de Casatie si Justitie sunt desemnati de presedintele instantei”.

88. Articolul 76 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 76 - Judecitorii si procurorii sunt liberi sa organizeze sau sa adere la organizatit
profesionale tocale, nationale sau internationale, in scopul apararii intereselor lor profesionale,
precum si la cele prevazute de art. 11 alin. (3), putand face parte din organele de conducere
ale acestora”.
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89. Alineatul (2) al articolului 79 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Judecatorii si procurorii au dreptul la concedii de studii de specialitate platite pentru
participarea la cursuri sau alte forme de specializare organizate in tara sau in strainatate,
pentru pregétirea si sustinerea examenului de capacitate, precum si la concedii fara plata,
potrivit Regutamentului privind concediile judecatorilor §i procurorilor.”

90. Alineatul (7) al articolului 79 se abroga.

91. La articolul 79, dupi alineatul (7) se introduc doua noi alineate, alineatele (8) si (9),
cu urmatorul cuprins:

,,(8) Judecatorii si procurorii in activitate sau pensionari, precum s! sotul sau sotia §i copiii
aflatl in mtretmerea acestora beneficiaza in mod gratuit de asistentd medicald, medicamente
si proteze, in conditiile respectarii dispozitiilor legale privind plata contributiei la asigurarile
sociale.

(9) Conditiile de acordare in mod gratuit a asistentei medicale, a medicamentelor si

protezelor sunt stabilite prin hotérdre a Guvernului, Aceste drepturi nu au caracter salarial §i
nu se impoziteaza.”

92. Alineatul (3) al articolutui 81 se abroga.
93. Alineatul (3) al articolului 83 se abroga.

94, Dupa articolul 83 se introduce un nou articol, articolul 83°, cu urmatorul cuprins:

JArt. 83 - (1) Nu beneficiazd de pensia de serviciu prevazuta la art. 82 si 83' §i de
indemnizatia prevazuta la art. 81 judecdtorii, procurorii, magistratii-asistenti si personalul de
specialitate juridicd asimilat judecdtorilor si procurorilor cu privire la care s-a stabilit
sanctiunea disciplinara a excluderii din magistratura, in conditiile art. 52' din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile ulterioare.
Aceste persoane beneficiaza de pensie in sistemul public, in conditiile legii.

(2) Dacd se exercitda actiunea disciplinard, in conditiile art. 52' din Legea nr. 317/2004,
republicatd, cu modificérile ulterioare, fafd de un judecator, procuror, magistrat-asistent sau
personal de specialitate juridici asimilat judecatorilor §i procuroritor care a fost eliberat din
functie, sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii care judeca actiunea
disciplinara sau persoana care are competenta de a aplica sanctiunea disciplinara poate dispune
suspendarea solutiondrii cererii de acordare a pensiei de serviciu sau, dupa caz, suspendarea
platn pensiei de serviciu, dach aceasta a fost acordatd, pana la solutionarea definitiva a cauzei.
In aceastd perioadi, persoana fata de care s-a exercitat actiunea disciplinara beneficiaza, in
conditiile legii, de pensie din sistemul public.

(3) Daca actiunea disciplinard este respinsa ori fatd de judecator, procuror, magistrat-
asistent sau personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor §i procurorilor se
stabileste una dintre sanctiunile diciplinare prevazute la art. 100 lit. a) - d), acesta este repus
in situatia anterioard si i se plateste pensia de serviciu de care a fost lipsit ca urmare a
exercitarii actiunii disciplinare sau, dupa caz, diferenta dintre aceasta §i pensia din sistemul
public Tncasata dupa exercitarea actiunii disciplinare.

(4) Consiliul Superior al Magistraturii informeaza Casa Nationala de Pensii Publice cu privire
la aparitia uneia dintre situatiile prevdzute de prezentul articol care are ca efect acordarea,
suspendarea, incetarea sau reluarea plaii pensiei de serviciu ori, dupa caz, suspendarea sau
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reluarea procedurii de solutionare a cererii de acordare a pensiei de serviciu. Informarea
Consiliului Superior al Magistraturii cuprinde elementele necesare pentru aplicarea masurii
respective de catre casele teritoriale de pensii, inclusiv datele de identificare a persoanei,
temeiul de drept al masurii, precum §i data de la care se aplica.”

95. Dupa articolul 85, se introduce un nou articot, art. 85', cu urmatorul cuprins:

"Art. 85' - Dispozitiite art. 82-85 se aplica in mod corespunzator si judecatorilor Curtii
Constitutionale.”

96. Articolul 86 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. B6 - Constituie vechime in magistraturd perioada in care judecatorul, procurorul,
personalul de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1) sau magistratul-asistent a
indeplinit functiile de judecator, procuror, judecator la Curtea Consttutionald, judecator
financiar, procuror financiar, consilier de conturi in sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi,
auditor de justitie, personal de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1), magistrat-
asistent, avocat, notar, asistent judiciar, consilier juridic, personal de specialitate juridica in
aparatul Parlamentului, Administratiei Prezidentiale, Guvernului, Curtii Constitutionale,
Avocatului Poporutui, Curtii de Conturi sau al Consilivlui Legislativ, cadru didactic din
invatamantul juridic superior acreditat.”

97. Alineatele (4), (7) si (8) ale articolului 96 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 96 - (4) Dreptul persoanei vatamate la repararea prejudiciilor cauzate prin erorile
judiciare savarsite in alte procese decat cele penale se va exercita in conditiile legii.

(7) Dupa ce prejudiciul a fost acoperit de stat in temeiul hotararii definitive, statul se
indreapta cu o actiune in despagubiri impotriva judecatorutui sau procurorului care a savarsit
eroarea judiciara cauzatoare de prejudicii.

(8) Termenul de prescriptie a dreptului la actiune in toate cazurile prevazute de prezentul
articol este cel din dreptul comun.”

98. La articolul 99, litera s) se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»$) herespectarea deciziilor Curtii Constltutlonale, a deciziilor pronuntate de inalta Curte
de Casatie si Justitie in solutionarea recursurilor in interesul legii ori a hotarérilor prealabile
pronuntate de inalta Curte de Casatie si Justitie pentru dezlegarea unor chestiuni de drept;”

99. Dupi articolul 105 se introduce un nou articol, art. 105", cu urmétorul cuprins:

HArt. 105' - fn sensul prezentel legi, se considera eliberati din functie din motive
neimputabile judecitorii, procurorii, magistratii-asistenti si personalul de specialitate juridica
asimilat judecitorilor si procurorilor, care au fost eliberati din functie pentru unul dintre
motivele prevazute la art. 65 alin, (1) lit. a) - ¢) i cu privire la care nu s-a stabilit sanctiunea
disciplinara a excluderii din magistraturd in conditiile art. 52' din Legea nr. 317/2004,
republicatd, cu modificarile uiterioare.”
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Art. If - Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciar3, republicati in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 827 din 13 septembrie 2005, cu modificarile i completarile
ulterioare, se modifica si se completeazi dupd cum urmeaza:

1. Alineatul (3) al articolului 1 se modificé si va avea urmitorul cuprins:
"(3) Ministerul Public i5i exercita atributiile sub autoritatea ministrului justitiei, prin
procurori constituiti in parchete, in conditiile legii”.

2. Alineatul (1) al articolului 16 se modifica si va avea urmétorul cuprins:
"(1) Hotérérile judecatoresti trebuie respectate i duse la indeplinire in conditiile legii, intr-
un termen rezonabil”,

3. Alineatul (2') al articolului 19 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

"(2') In cadrul Inaltei Curti de Casatie §i Justitie functioneaza Completul pentru solutionarea
recursului in interesul legii, Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, precum si
completele de 5 judecatori”.

4. Alineatele (1) si (3) ale articolului 28 se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

"(1) Conducerea inaltei Curti de Casatie si Justitie se exercita de presedinte, doi
vicepresedinti si colegiul de conducere.

(3) Presedintele, cei doi vicepresedinti si cite doi judecatori de la fiecare sectie, alesi pe o
perioada de 4 ani in adunarea generald a judecitorilor, constituie Colegiul de conducere al
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Cand se dezbat probleme economico-financiare si
administrative, la sedintele colegiului de conducere participd managerul economic al Tnaltei
Curti de Casatie si Justitie, care are vot consultativ. La sedintele colegiilor de conducere pot
participa $i presedintii de sectii”.

5. Alineatele (2} si (3) ale articolului 29 se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

”(2) Colegiul de conducere al Tnaltei Curti de Casatie §i Justitie este prezidat de catre
presedinte, iar in lipsa acestuia, de catre un vicepresedinte.

(3) Colegiul de conducere al Inaltei Curti de Casatie i Justitie se intruneste trimestrial sau
ori de céte ori este necesar, la convocarea presedintelui Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, a
unuia dintre vicepresedinti sau la solicitarea a cel putin 3 dintre membrii s&i”.

6. Alineatul (3) al articolului 31 se modifica si va avea urmé&torul cuprins:

"(3) Dacd numarul de judecitori necesar formarii completului de judecatd nu se poate
asigura, acesta se constituie cu judecdtori de la celelalte sectii, desemnati de citre
presedintele sau unul dintre cei doi vicepresedinti ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie, prin
tragere la sor{i”.

7. Articolul 32 se modifica si va avea urmaétorul cuprins:

"Art. 32 - (1) La inceputul fiecarui an, la propunerea presedintelui sau a vicepresedintilor
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Colegiul de conducere aprobda numarul si compunerea
completelor de 5 judecitori.

(2) In materie penald, completele de 5 judecitori sunt formate din judecatori din cadrul
Sectiei penale a Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(3) in alte materii decét cea penala, completele de 5 judecatori sunt formate din judecétori
specializati, in functie de natura cauzelor.
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(4) Judecatorii care fac parte din aceste complete sunt desemnati, prin tragere la sorti, in
§edint5 publica, de presedintele sau, in lipsa acestuia, de unul dintre cei doi vicepresedinti ai
Inaltei Curti de Casatie si Justitie. Schimbarea membrilor completelor se face in mod
exceptional, pe baza criteriilor obiective stabilite de Regulamentul privind organizarea $i
functionarea administrativa a inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(5) Completul de 5 judecatori este prezidat de pre;edmtele fnaltei Curti de Casatie si
Justitie, de unul dintre cei doi vicepresedinti sau de unul dintre presedintii de sectie.

(6) in caz de incompatibilitate a persoanelor prevazute la alin. (5), completul de 5 judecatori
este prezidat de decanul de varsta al completului.

(7) Cauzele care intra in competenta completelor de 5 judecatori vor fi repartizate ateatoriu
in sistem informatizat.”

8. Alineatul (2) al articolului 41 se modifica si va avea urméatorul cuprins:

"(2) Componenta sectiilor specializate se stabileste de presedintele instantei, cu avizul
consultativ al colegiului de conducere, in raport cu volumul de activitate, tinandu-se seama, in
principal, de specializarea judecatorutui”.

9. La articolul 41, dupi alineatul (2), se introduce un alineat nou, alin. (2'), cu
urmatorul cuprins:

(2') Componenta completelor specializate se stabileste prin tragere la sorfi”.

10. Alineatul (1) al articolului 45 se modifica yi va avea urmdtorul cuprins:

+Art. 45 - (1) in functie de volumul de activitate si de complexitatea cauzelor, la curtile de
apel, tribunale, tribunale specializate, judecatoriile care Tsi au sediul in resedintele de judet,
precum si la judecatoriile din municipiul Bucuresti, presedintele poate fi ajutat de 1 - 2
vicepresedinti, iar la celelalte judecatorii, presedintele poate fi ajutat de un vicepresedinte.”

11. Alineatul (2} al articolului 49 se modifica i va avea urmatorul cuprins:
"(2") In cazul in care la judecdtorii §i tribunale specializate numarul judecatorilor este de 5
sau mai mic, atributiile colegiului de conducere se exercita de presedinte.”

12. Articolul 58 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 58 - La sedintele de judecatd, judecatorii si procurorii militari sunt obligati sa poarte
uniforma militara”.

13. Alineatul (1) al articotului 62 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 62 - (1) Ministerul Public isi exercita atributiile in temeiul legii, sub autoritatea
ministrului Justltlel si este condus de procurorul general al Parchetutui de pe langa inatta Curte
de Casatie si Justitie”.

14. Alineatul (3) al articolului 64 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(3) Solutiile adoptate de procuror pot fi infirmate motivat de cétre procurorul ierarhic
superior, cand sunt apreciate ca fiind nelegale sau netemeinice”.

15. Alineatul (3) al articolului 69 se modifica si va avea urmdtorul cuprins:

(3) Ministrul justitiei poate s& ceard procurorului general al Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie sau, dupa caz, procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie
sau procurorului sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i
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Terorism informari asupra activitatii parchetelor si sa dea indrumari scrise cu privire la masurile
ce trebuie luate pentru prevenirea si combaterea eficienta a criminalitatii.”

16. Alineatul (3) al articolului 79! se modifica si va avea umatorul cuprins;

"(3) Pentru a fi numiti in cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism, procurorii trebuie sa nu fi fost sanctionati disciplinar, sa aiba cel putin
gradul de parchet de pe langé tribunal, o buna pregitire profesionald, o conduitd morala
ireprosabila, o vechime de cel putin 8 ani in functia de procuror si sa fi fost declarati admisi in
urma interviului organizat de comisia constituita in acest scop. Dispozitiile art. 44 alin. (2) din
Legea nr. 303/2004 se aplica in mod corespunzator”.

17. Dupad articolul 79* se introduce un articol nou, art. 794, cu urmatorul cuprins:

"Art. 79* - Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata §i Terorism
elaboreaza anual un raport privind activitatea desfisuratd, pe care il prezinta Consiliului
Superior al Magistraturii si ministrutui justitiei, nu mai tarziu de luna februarie a anului urmator.
Ministrul justitiei va prezenta Parlamentului concluziile asupra raportului de activitate al
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism”.

18. Alineatul (1) al articolului 86 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(1) In cadrul Directiei Nationale Anticoruptie se pot infiinta servicii teritoriale, servicii,
birouri §i alte compartimente de activitate, la propunerea procurorului sef al acestei directii,
cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii si al ministrului justitiei.”

19. Alineatul (2) al articolului 87 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"(2) Pentru a fi numiti n cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, procurorii trebuie sa nu fi
fost sanctionati disciplinar, sa aiba cel putin gradul de parchet de pe ianga tribunal, o buna
pregatire profesionald, o conduitad morala ireprosabild, o vechime de cel putin 8 ani in functia
de procuror si s fi fost declarati admisi in urma interviului organizat de comisia constituita in
acest scop. Dispozitiile art. 44 alin. (2) din Legea nr. 303/2004 se aplica in mod corespunzator”.

20. Alineatul (2) al articolului 90 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) In raport cu natura §i numirul cauzelor, in cadrul parchetelor de pe langa judecatorii
pot functiona sectii specializate”.

21, Alineatul (1) al articolului 94 se modifica i va avea urmatorul cuprins:

~Art. 94 - (1) In functie de volumul de activitate, la parchetele de pe langa curtile de apel,
tribunale, judecatoriile care isi au sediul in resedintele de judet, precum si parchetele de pe
langa judecitoriile din municipiul Bucuresti, procurorul general sau, dupd caz, prim-procurorul
poate fi ajutat de 1 - 2 adjuncti, iar la parchetele de pe langa tribunalele pentru minori $i
familie si celelalte judecatorii, prim-procurorul poate fi ajutat de un adjunct.”

22, Articolui 101 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 101 - Cand persoana cercetata este militar activ, urmérirea penala se efectueaza de
procurorul militar, indiferent de gradul militar al persoanei cercetate”,

23. La articolul 103, dupd alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1'), cu
urmatorul cuprins:
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»(1') Institutul National al Magistraturii poate desfasura actiuni de cooperare cu institutii de
formare profesionald a judecdtorilor si procurorilor din alte state, cu aprobarea prealabila a
Consiliului Superior al Magistraturii. in conditiile stabilite prin hotérare a Guvernului, Institutul
National al Magistraturii poate suporta din bugetul propriu sau, dupa caz, din fonduri externe
cheltuielile efectuate pentru participarea reprezentantilor institutiilor din alte state ta
actiunile de cooperare desfasurate in Roméania."

24. Alineatele (2) 5i (3) ale articolului 104 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Directorul Institutului National al Magistraturii si cei doi adjuncti ai acestuia sunt numiti
si revocati de Consiliul Superior al Magistraturii, cu avizul consuttativ al Consiliului stiintific al
Institutului. Numirea directorului Institutului National al Magistraturii $i a celor doi adjuncti ai
acestuia se face din randul personalului de instruire de specialitate juridica al Institutului, al
judecatorilor si procurorilor sau al cadrelor didactice din invatamantul superior juridic acreditat
potrivit tegii.

(3) Durata mandatului directorului si al directorilor adjuncti ai Institutului este de 4 ani si
poate fi reinnoit o singura data.”

25, La articolul 104, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (3'), cu
urmatorul cuprins:

"(3'} Durata mandatului membrilor consiliului stiintific este de 4 ani si poate fi reinnoit, cu
exceptia mandatului reprezentantului auditoritor de justitie, care este ales pe un an.”

26. Alineatul (2) al articolului 106 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(2) Directorul Institututui National al Magistraturii este ordonator tertiar de credite”.

27, Alineatul (3) al articolului 108 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(3) Salarizarea personalului de instruire al Institutului National al Magistraturii, la plata cu
ora, se face in functie de activitatile desfasurate si de indemnizatia bruté lunara maxima a unui
judecator cu functie de executie la Inalta Curte de Casatie si Justitie, cu vechimea cea mai
mare in munca si in functie, astfel:

a) in cazul activitatilor de predare de tip curs sau conferinta, orele efectuate se inmultesc
cu un coeficient de 2,5;

b) in cazul activitatilor de seminar, precum si a altor activitati didactice si/sau conexe
procesului de formare initiala si continud, orele efectuate se inmultesc cu un coeficient de 1,5;

c) celelalte activitati specifice formarii initiale si continue vor fi cuantificate pe baza unei
metodologii aprobate prin hotadrare a Consiliului stiintific al Institutului”.

28. Dupa Titlul IV, se introduce un nou titlu, Titlul IV!, respectiv articolele 109'- 109",
cu urmatorul cuprins:
"Titlul IV' - Inspectia Judiciara

Art. 109'- (1} Se infiinteaza Inspectia Judiciara ca structura cu personalitate juridica in
cadrul Ministerului Justitiei, cu sediul in municipiul Bucuresti, prin reorganizarea Inspectiei
Judiciare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Inspectia Judiciara este condusa de un inspector-sef, ajutat de un inspector-sef
adjunct, numiti prin concurs organizat de Ministerul Justitiei.

(3) Inspectia Judiciara actioneaza potrivit principiului independentei operationale,
indeplinind, prin inspectori judiciari numi{i in conditiile legii, atributii de analiza, verificare §i
control in domeniile specifice de activitate.
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{4) Normele pentru efectuarea lucrdrilor de inspectie se aprobd, la propunerea
inspectorului-sef, prin regulament adoptat prin ordin al ministrului justitiei.

Art. 1092 - (1) Pentru realizarea atributiilor sale, Inspectia Judiciara dispune de un aparat
propriu.

(2) Aparatul propriu al Inspectiei Judiciare este orgamzat in directii, servicii si birouri. In
cadrul aparatului propriu al Inspectiei Judiciare functioneaza inspectori judiciari, personal de
speciatitate juridic asimilat magistratilor, functionari publici si personal contractual.

(3) Organizarea si functionarea Inspectiei Judiciare, structura organizatorica si atribugiile
compartimentelor se stabilesc prin regulament aprobat prin ordin al inspectorului-sef, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

(4) Inspectia Judiciara functioneaza cu un numar maxim de 110 posturi.

(5) Numéarul maxim de posturi pentru aparatul Inspectiei Judiciare poate fi modificat prin
hotarare a Guvernului, la propunerea ministrului justitiei.

(7) Finantarea cheltuielllor curente i de capital ale Inspectiei Judiciare se asigura mtegral
de la bugetul de stat, fondurile destinate Inspectiei Judiciare fiind evidentiate distinct in
bugetul Ministerului Justitiei.

Art. 109° - (1) Inspectorul-sef si inspectorul-sef adjunct sunt numiti de ministrut justitiei
dintre inspectorii judiciari in functie, 1n urma unui concurs care consta in prezentarea unui
proiect referitor la exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere respective si intr-o
proba scrisa privind managementul, comunicarea, resursele umane, capacitatea candidatulut
de a lua decizii si de a-si asuma raspunderea, rezistenta la stres si un test psihologic.

{2) Concursul se organizeaza de Ministerul Justitiei, potrivit regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului justitiei.

(3) Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de inspector-sef si inspector-sef
adjunct se anunta cu cel putin 3 luni inaintea datei acestora.

(4) Mandatul inspectorului-sef si al inspectorului-sef adjunct este de 4 ani si poate fi reinnoit
o singura datd, cu respectarea prevederilor alin. (1).

(5) !nspectorul sef si inspectorul-sef adjunct pot fi revocati din functie de catre ministrul
justitiei, in cazul neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a atributiilor manageriale.

(6) Ordinul ministrului justitiei prin care se dispune revocarea din functie poate fi atacata
cu contestatie, in termen de 15 zile de la comunicare, la Sectia de contencios administrativ si
fiscal a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Contestatia suspenda executarea ordinului ministrutui
justitiei. Hotdrarea prin care se solutioneaza contestatia este definitiva.”

Art, 109 - (1) Evaluarea calitatii managementului inspectiei Judiciare se face anual,
printr-un audit extern independent.

(2) Finantarea auditului prevdzut la alin. (1) se face din bugetul Ministerului Justitiei.
Selectarea entitatii care va efectua auditul se face cu respectarea prevederilor legale privind
achizitiile publice.

(3) La procedura de achizitie publici nu pot participa entitati din sectorul public sau entitagi
din sectorul privat la care statul este actionar.

(4) Raportul de audit se intocmeste in primele 3 luni ale anului si cuprinde, in mod
obligatoriu, recomandari privind modul de indeplinire a atributiilor manageriale, organizarea
eficientdi, comportamentul si comunicarea, asumarea responsabilitatilor de catre conducerea
Inspectiei Judiciare, precum si recomandari privind necesitatea de reducere sau, dupa caz, de
suplimentare a posturilor acesteia.

(5} In termen de maximum 5 zile de la primirea raportului de audit, inspectorul-sef
procedeaza la comunicarea acestuia ministrului justitiei.
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Art. 109° - (1) Inspectorui-sef indeplineste, in principal, urmétoarele atributii:

a) exercita functia de conducere si organizare a activitatii Inspectiei Judiciare;

b) reprezinta Inspectia Judiciara in relatiile cu ministrut justitiei, cu Consiliul Superior al
Magistraturii sau cu alte institutii interne sau internationale;

c) exercita atributiile legale ce fi revin in calitate de ordonator de credite;

d) ia masuri pentru repartizarea aleatorie a dosarelor in cadrul Inspectiei Judiciare;

e) stabileste anual sau ori de cate ori se impune domeniile specifice de activitate cu privire
la care se exercita controtul, dupa consultarea inspectorilor judiciari ori la propunerea
oricaruia dintre titularii actiunii disciplinare;

f) stabileste echipele de control, in domeniile prevazute la lit. e);

g) numeste, n conditiile legii, inspectorii judiciari 5i celelalte categorii de personal din
cadrul Inspectiei Judiciare, dispune modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
muncé sau de serviciu ale acestora;

h) stabileste atributiile si sarcinile individuale ale personalului din subordine, aprobéand
fisete de post ale acestuia;

i) evalueaza, in conditiile legii, personalul din subordine;

j) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

(2} Inspectorul-sef al Inspectiei Judiciare nu solicita §i nu primeste instructiuni de la nicio
autoritate, institutie sau persoana in realizarea atributiitor sale referitoare la declansarea,
desfasurarea si valorificarea controalelor, cu exceptia situatiilor previzute de prezenta lege.

(3) Inspectorul-sef al Inspectiei Judiciare este ordonator tertiar de credite, potrivit legii.

(4) Inspectorul-sef adjunct indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea personalului Inspectiei Judiciare, altul decdt inspectorii
judiciari;

b) ajutd inspectorul-sef in activitatea de verificare si avizare a actelor si rezolutiilor
intocmite de catre inspectorii judiciari;

¢) coordoneaza activitatea de protectie si securitate a muncii;

d) coordoneaza formarea profesionala a inspectorilor judiciari §i activitatea de unificare a
practicii la nivelul Inspectiei Judiciare;

e) este inlocuitorul de drept al inspectorului-sef;

f} exercita orice alte atributii delegate de inspectorul-sef,

Art, 109¢ - (1) Inspectorii din cadrul Inspectiei Judiciare sunt numiti in functie de catre
inspectorul-sef, In urma unui concurs organizat de Ministerul Justitiei, pentru un mandat de 4
ani care poate prelungit o singura data, dintre judecatorii i procurorii care au o vechime de
cel putin 10 ani in aceste functii, care au cel putin grad de tribunal sau parchet de pe {anga
tribunal si au avut calificativul “"foarte bine" la ultima evaluare. Dispozitiile art. 44 alin. (2)
din Legea nr. 303/2004 se aplica in mod corespunzator.

(2) Concursul consta in sustinerea unei probe scrise §i a unui interviu in fata unei comisit
constituite prin ordin al ministrului justitiei. Procedura si tematica de concurs sunt prevazute
in Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului aprobat de ministrul justitiei, la
propunerea inspectorului-sef si publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.”

(3) Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de inspector judiciar in cadrul
Inspectiei Judiciare si posturile care se scot la concurs se anunta cu cel putin 3 luni inaintea
datei concursului. Concursul se organizeaza cu cel putin 3 luni inainte de data expirarii
mandatului de inspector judiciar.

Art, 1097 - (1) Pe durata exercitarii mandatului de inspector-sef, inspector-sef adjunct si
inspector judiciar, judecatorii si procurorii sunt suspendati de drept din functiile pe care le
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ocupa la instante si parchete. Judecatorii §i procurorii cu functii de conducere sunt obligati
sa opteze intre functia de conducere si cea de inspector judiciar, in termen de 30 de zile de
la data dobandirii dreptului de a ocupa in continuare functia de inspector judiciar. Dupa cele
30 de zile, postul de conducere sau de inspector judiciar pentru care nu s-a facut optiunea
devine vacant de drept.

{2) Dispozitiile referitoare la sanctiunile si abaterile disciplinare, precum si procedura
disciplinara se aplica in mod corespunzator inspectorilor judiciari.

(3} Inspectorii din cadrul Inspectiei Judiciare sunt revocati din functie in cazul in care li s-
a aplicat o sanctiune disciplinara sau in cazul prevazut la art. 109*? alin. (5).

(4) La incetarea functiei de inspector judiciar, judecatorii si procurorii revin la instantele
sau parchetele unde au functionat anterior ori, cu consimtamantul lor, la alte instante sau
parchete unde au dreptul sa functioneze potrivit legii. Art. 134' alin. {2) - (5) din Legea nr.
304/2004, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare, se aplica in mod
corespunzator.

Art. 109% - (1) Inspectorii judiciari isi desfasoara activitatea in med independent si
impartial.

(2) Inspectorii judiciari nu pot efectua cercetarea disciplinara sau orice alte lucrdri care
privesc judecatori sau procurori din cadrul lnstan;elor or parchetelor unde inspectorul a
functionat. in acest caz, dosarul se repartizeaza altui inspector judiciar, in mod aleatoriu, cu
respectarea dispozitiilor art. 109°.

Art. 109° - (1) Modul de repartizare a sesizarilor 5i a dosarelor disciplinare catre inspectorii
judiciari se face in sistem computerizat sau in alt mod care asigura repartizarea aleatorie a
dosarelor.

(2) Redistribuirea lucrarilor repartizate aleatoriu inspectorilor judiciari se poate face numai
in urmatoarele cazuri, cu aplicarea alin. (1):

a) imposibilitate de exercitare a atributiilor timp de cel putin 20 de zile;

b) solicitare motivata a inspectorului judiciar caruia i-a fost repartizata lucrarea;

¢) suspendarea din activitate, in conditiile legii;

d) ori de céte ori, fata de calitatea persoanei cercetate, impartialitatea cercetarii
disciplinare ar putea fi afectata;

e) conflict de interese,

(3) Actele, documentele sau orice alte informatii solicitate de Inspectia Judiciard ori care
sunt necesare pentru desfasurarea cercetarii disciplinare se transmit direct Inspectiei
Judiciare.

{4) Inspectorii judiciari pot solicita, in conditiile legii, inclusiv conducatorilor instantelor
sau parchetelor, orice informatii, date, documente sau pot face orice verificdri pe care le
considera necesare in vederea efectudrii cercetérii disciplinare ori a exercitarii cetorlalte
atributii prevazute de lege sau regulamente.

(5) Actele, documentele sau orice alte informatii care se afla pe rolul Inspectiei Judiciare

au caracter confidential, cu exceptia celor care constituie, potrivit legii, informatii de interes
public,

Art, 109 - (1) Inspectorii judiciari au urmatoarele atributii:

a) in materie disciplinard, dispun si efectueazd cercetarea disciplinard in vederea
exercitarii actiunii disciplinare fata de judecétori, procurori, inclusiv fatd de cei care sunt
membri ai Consiliutui Superior al Magistraturii, precum si fata de magistratii-asistenti de la
Inalta Curte de Casatie si Justitie, in conditiile prezentei legi;
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b) efectueazi verificari la instantele de judecatd in legdturd cu respectarea normelor
procedurale privind primirea cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea
termenelor, continuitatea completului de judecatd, pronuntarea, redactarea si comunicarea
hotarérilor, inaintarea dosarelor la instantele competente, punerea in executare a hotararilor
penale si civile §i informeaza pe ministrul justitiei, formuland propuneri adecvate;

c) efectueazi verificari la parchete in legdturd cu respectarea normelor procedurale
privind primirea si inregistrarea lucrdrilor, repartizarea dosarelor pe criterii obiective,
continuitatea in lucrarile repartizate si independenta procurorilor, respectarea termenelor,
redactarea si comunicarea actelor procedurale §i informeaza pe ministrul justitiei, formuland
propuneri adecvate;

d) verifica eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor ce decurg din legi §i
regulamente pentru asigurarea bunei functionari a instantei si a parchetului, a calitatii
corespunzitoare a serviciului, semnaleaza deficienfele constatate i formuleaza propuneri
corespunzitoare pentru inlaturarea acestora, pe care le prezinta ministrului justitiei;

e) verifica sesizirile adresate Inspectiei Judiciare sau se sesizeaza din oficiu in legatura cu
activitatea sau conduita necorespunzitoare a judecétorilor, pracurorilor, inclusiv a celor care
sunt membri ai Consiliului Superior al Magistraturii si a magistratilor-asistenti ai Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, ori in legaturd cu incalcarea obligatiilor profesionale ale acestora;

f) efectueazd, in conditiile legii, verificari privind conditia bunei reputatii, pentru
judecatorii i procurorii in functie;

g) efectueazi verificdrile dispuse de ministrul justitiei, la solicitarea Plenului Consiliutui
Superior al Magistraturii pentru soluionarea cereritor privind apérarea reputatiei profesionale
si a independentei judecitorilor; prezintd ministrutui raportul cuprinzénd rezultatul
verificarilor pe care acesta it transmite Plenului Consiliului Superior al Magistraturii;

h) efectueazd orice alte verificdri sau controale dispuse de ministrul justitiei sau de
inspectorul-sef al inspectiei Judiciare, din oficiu sau la soticitarea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii ori a sectiilor Consiliului Superior at Magistraturii, in conditiile legii.

Art. 109" - (1) Tn exercitarea atributiilor lor prevézute ta art. 109", cu exceptia celor
referitoare la efectuarea cercetirii disciplinare, inspectorii judiciari intocmesc rapoarte de
inspectie pe care e aduc la cunostinta instantelor/parchetelor supuse verificarilor, in vederea
formularii de obiectii.

(2) Raportul de inspectie previzut la alin. (1), impreund cu obiectiile formulate, se
inainteaza ministrului justitiei care il transmite, dupad caz, organelor competente sa ia
masurile ce se impun pentru remedierea situatiei.

(3) in situatia in care apreciazi ci obiectiile sunt intemeiate, ministrul justitiei poate
dispune, in scris §i motivat, retrimiterea raportului in vederea completarii verificarilor, cu
indicarea in mod expres a aspectelor ce trebuie completate.

Art. 109'2- (1) Evaluarea activitatii profesionale a inspectorilor judiciari se face anual de
o comisie formatid din inspectorul-sef si alti 2 membri alesi de adunarea generald a
inspectorilor judiciari, prin acordarea unui calificativ: “foarte bine”, "bine", "satisfacator” sau
“nesatisfacator”.

(2) Inspectorii judiciari nemultumiti de calificativul acordat pot face contestatie la
ministrul justitiei, in termen de 30 de zile de la comunicare,

(3) Tn solutionarea contestatiei, ministrul justitiei poate cere inspectorului-gef ori
inspectorului evaluat orice informatii pe care le consideri necesare, iar citarea inspectorului
judiciar pentru a fi audiat este obligatorie.

(4) Hotararea ministrului justitiei poate fi atacata la instanta competenta, potrivit legii.
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(5) Inspectorul judiciar care primeste calificativut “nesatisfacator” sau de douad ori
consecutiv calificativut "satisfacator” este revocat din functia de inspector judiciar.

(6) Criteriile de evaluare a activitatii profesionale a inspectorilor judiciari §i procedura de
evaluare se stabilesc prin regulamentul privind organizarea si functionarea Inspectiei
Judiciare,

Art. 1093 - (1) Perioada in care judecatorul sau procurorul este inspector judiciar
constituie vechime in functia de judecator sau procuror.

(2) Pe perioada mandatului, inspectorii judiciari au toate drepturile judecatorilor si
procurorilor detagati, precum si obligatiile prevazute de lege pentru judecatori si procurori.

(3) Inspectorii judiciari pot participa, pe parcursul mandatului, la concursurile sau
procedurile de selectie in vederea promovarii in functii de executie a magistratilor. In caz de
promovare, inspectorii pot opta intre continuarea mandatului de inspector, cu dobéandirea
noului grad profesional, si promovarea efectivd in functia de executie pentru care au
candidat, in termen de 30 de zile de la data validarii rezultatelor examenului de promovare.

(4) Salarizarea §i drepturile inspectorilor se stabilesc in conditiile legii.

Art. 109'- Paza sediului Inspectiei Judiciare, a bunurilor si a valorilor apartinand acesteia,
supravegherea accesului §i mentinerea ordinii interioare necesare desfasurarii normale a
activitatii in acest sediu se asigura, in mod gratuit, de citre Jandarmeria Romana, prin
structurile sale specializate.

29. Articolul 113 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 113 - (1) Asistentilor judiciari li se aplica dispozitiile legale privind abaterile si
sanctiunile disciplinare, precum si motivele de eliberare din functie prevazute de lege pentru
judecatori si procurori.

(2) Sanctiunite disciplinare se aplica de citre ministrul justitiei, dupa cercetarea disciplinara
a faptei. Cercetarea disciplinara se efectueaza, la solicitarea ministrului justitiei, de catre
presedintele tribunalului in cadrul caruia isi desfasoara activitatea asistentul judiciar sau de
cétre un judecator desemnat de acesta.

(3) In cadrul cercetarii disciplinare se stabilesc faptete si urmarile acestora, imprejurarile in
care au fost savarsite, precum si orice alte date concludente din care sa se poata aprecia asupra
existentei sau inexistentei vinovatiei. Ascultarea celui in cauza si verificarea apararilor acestuia
cercetat sunt obligatorii. Refuzul asistentului judiciar de a face declaratii ori de a se prezenta
la cercetari se constata prin proces-verbal si nu impiedica incheierea cercetarii.

(4) Cercetarea disciplinara se efectueaza in termen de 60 de zile de la data dispunerii
acesteia de catre ministrul justitiei. Cercetarea disciplinara se poate prelungi cu cel mult 30
de zile, daca exista motive intemeiate care justificd aceastd masura.

(5) La finalizarea procedurii de cercetare a faptei, persoana care a efectuat cercetarea
disciplinara va intocmi un referat in care se consemneaza rezuttatele activitatii desfasurate.
Referatul se inainteaza ministrului justitiei in termen de cel mult 30 de zile de la data finalizarii
cercetarii.

(6) Pe baza referatului prevazut la alin. (3), ministrul justitiei poate dispune aplicarea uneia
din sanctiunile disciplinare prevazute de lege ori clasarea cauzel. Sanctiunea disciplinara se
aplica in termen de 30 de zile calendaristice de la data primirii referatului, dar nu mai tarziu
de 2 ani de la data savarsirii faptei.

(7) Impotriva sanctiunilor aplicate potrivit alin. (6) se poate face contestatie, in termen de
30 de zile de la comunicarea sanctiunii, la sectia de contencios administrativ si fiscal a curtii
de apel in circumscriptia careia functioneaza cel sanctionat.
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30. Dupi articolul 113 se introduc doua noi articole, art. 113*si art. 1132, cu urmétorul
cuprins:

"Art. 1131 - (1) Asistentii judiciari sunt supusi unor evaluari privind calitatea activitatii din
2 n 2 ani. Prima evaluare a asistentilor judiciari se face la 1 an de la numirea in functie.

(2) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face de presedintele tribunalului in cadrut cdruia isi
desfasoara activitatea asistentul judiciar. Criteriile de evaluare a activitagii profesionale a
judecatorilor si procurorilor prevazute de lege se aplica in mod corespunzdtor si asistentilor
judiciari, raportat la atributiile exercitate de acestia potrivit legii.

(3) Asistentii judiciari nemultumiti de calificativul acordat pot face contestatie la ministrul
justitiei, in termen de 30 de zile de la comunicare. Tn solutionarea contestatiei, ministrul
justitiei poate poate solicita conducétorului tribunalului orice informatii pe care le considera
necesare i va proceda la audierea asistentului judiciar.

{4) Asistentul judiciar care primeste in urma evaludrii calificativul "nesatisfacator” este
eliberat din functie pentru incapacitate profesionala de cdtre ministrul justitiei.

(5) Asistentii judiciari pot fi eliberati din functie si ca urmare a reducerii numarului de
posturi, in raport cu volumut de activitate al instantei.

Art. 1132 - Sanctiunile aplicate asistentilor judiciari si eliberarea din functie a acestora se
comunica Consiliului Economic si Social de ministrul justitiei”.

31. Alineatul {3) al articolului 120 se abroga.

32. La articolul 120, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alin. (6), cu
urmadtorul cuprins:

»(6) Specialistii IT din cadrul instantelor si parchetelor, din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii si al institutiilor aflate in coordonarea acestuia, al
Ministerului Justitiei si al Inspectiei Judiciare beneficiazd de aceleasi drepturi salariale ca si
specialistii din cadrul Parchetului de pe lang3 Inalta Curte de Casatie i Justitie.”

33. Alineatul (2) al articolului 121 se modifica §i va avea urmitorul cuprins:

"(2) Numarul personalului Jandarmeriei Romane necesar pentru aplicarea prevederilor alin.
(1) se stabileste prin hotdrare a Guvernului, la propunerea ministrului justitiei i ministrului
afacerilor interne, precum si a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie”.

34, Litera e) a articolului 127 se abroga.

35. Articolul 129 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 129 - Prin derogare de la prevederile legislatiei in domeniul finantelor publice,
presedintii instantei si conducatorii parchetelor pot delega calitatea de ordonator de credite
managerilor economici”.

36. Articolul 135 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art, 135 - (1) Statele de functii 5i de personal pentru curtile de apet, tribunale, tribunale
specializate, judecatorii i parchete se aproba prin ordin al ministrului justitiei.

(2) Majorarea sau reducerea posturilor de judecator si procuror din statele de functit ale
curtilor de apel, tribunalelor, tribunalelor specializate, judecatoriilor si parchetelor de pe
langd acestea se aproba prin ordin al ministrului justitiei, cu avizul Consiliului Superior al
Magistraturii.”
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37. Articolul 136 se abroga.

38. Alineatu! (1) al articolului 142 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 142 - (1) Datele la care vor incepe sa functioneze tribunalele specializate, judetele i
tocalitatile in care vor incepe sa functioneze, denumirea acestora, precum §i domeniile in care
vor functiona se stabilesc, in mod esalonat, prin ordin al ministrului justitiei, cu avizul
Consiliului Superior al Magistraturii.”

Art, lll - Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 628 din 1 septembrie 2012, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Litera a) a articolului 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"a) 1 procuror de la Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, de la Directia
Nafionala Anticoruptie sau de la Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism;"

2. Alineatele (1), (2), (4) ale articolului 7 se modifica si vor avea urmatoru! cuprins:

HArt. 7 - (1) Membrii Consiliului Superior al Magistraturii se aleg din randul judecatorilor si
procurorilor numiti de Presedintele Romaniei, cu o vechime in functia de judecator sau procuror
de cel putin 7 ani si care nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani.

(2) Judecatorii si procurorii 7si pot sustine candidaturile depuse pentru alegerea ca membri
ai Consiliului Superior al Magistraturii in fata colectivelor de judecdtori si procurori, pana cel
tarziu cu doua zile nainte de data alegerilor. Candidaturile judecatorilor §i procurorilor pot fi
sustinute de colectivele de judecatori si procurori, precum si de asociatiile profesionale ate
acestora.

(4) Candidaturile se depun la Colegiul de conducere al Tnaltei Curti de Casatie §i Justitie,
respectiv la Colegiul de conducere al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
inclusiv pentru procurorii din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, precum si la colegiile de
conducere ale curtilor de apel ori ale parchetelor de pe 1anga acestea, insotite de:

a) curriculum vitae;

b) un proiect privind principalele obiective pe care le vor urmari judecatorii sau procurorii
in cazul alegerii in Consiliul Superior al Magistraturii, precum si, dupa caz, documentele de
sustinere a candidaturii;

c) o declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte ca nu au facut si nu fac parte din
serviciile de informatii si nici nu au colaborat cu acestea.

d) o declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte cd nu sunt si nu au fost lucratori
operativi, inclusiv acoperiti, informatori sau colaboratori ai serviciilor de informatii;

e) o declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte ca nu au un interes personal ce
influenteaza sau ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate si impartialitate a atributiilor
prevazute de lege"”.

3. La articolul 7, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (5') cu
urmatorul cuprins:
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»(5') Judecatorii §i procurorii detasati la alte autoritdfi decat instantele sau parchetele nu
pot candida pentru functia de membru al Consiliului Superior al Magistraturii. Judecatorii §i
pracurorii delegati, precum si cei detasati la alte instante sau parchete nu pot candida decat
pentru instanta sau parchetul de la care au fost delegati sau detasati.”

4, Alineatul (6} al articolului 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
. »(6) Colegiile de conducere ale Inaltet Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie, ate curtilor de apel si ale parchetelor de pe langa acestea
verifica indeplinirea conditiilor prevazute la alin, (1) - (5') de cétre judecatorii §i procurorii
care si-au depus candidaturile, in termen de 5 zile de la data expirdrii termenului de depunere
a candidaturilor. Hotérarea colegiului de conducere se publica, de indata, pe site-ul instantei
sau parchetului respectiv.”

5. La articolul 7, dupa alineatul (6) se introduc trei noi alineate, alineatele (7)-(9), cu
urmdtorul cuprins;

+(7) impotriva hotéréarilor colegiilor de conducere prevézute la alin. (6), in termen de 5 zile
de la publicare, pot formula opozitie candidatii ori, dupa caz, judecatorii sau procurorii de la
nivelul instantelor sau parchetelor pentru care a fost depusa candidatura.

(8) Opozitia se depune la Consiliul Superior al Magistraturii si se solutioneaza prin hotarare
a Plenului Consiliuiui, in termen de 7 zile de la inregistrare.

(9) Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii prevazutd la alin. (8) poate fi
contestata de catre persoanele prevazute la alin. (7) la Sectia | civild a Inaltei Curti de Casatie
si Justitie. Contestatia se solutioneaza in termen de 7 zile de la inregistrare, cu citarea partilor.
Intdmpinarea nu este obligatorie, iar dispozitiile art. 200 si 201 din Codul de procedura civila
nu sunt aplicabile. Hotararea pronuntata este definitiva.”

6. Alineatele (2) si (3) ale articolului 8 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Procurorii de la Parchetut de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorii de
la Directia Nationala Anticoruptie si procurorii de la Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminatitate Organizata si Terorism aleg, in adunarea generald comuna a procuroritor din
acestea, prin vot secret, direct §i personal, un membru pentru Consiliul Superior al Magistraturii
dintre procurorii care si-au depus candidatura. in cadrul adunérii generale voteaza §i procurorii
din structurile teritoriale ale acestor parchete.

(3) Sunt alesi ca membri ai Consitiutut Superior al Magistraturii 2 judecatori de la inalta Curte
de Casatie si Justitie, un procuror de la Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie i Justitie
sau de la Directia Natlonala Anticoruptie ori de la Directia de Investigare a Infrac!;iumlor de
Criminalitate Organizatd si Terorism, care au obtinut majoritate de voturi in adundrile
generale.”

7. Alineatele (3) si (4) ale articolului 9 se modifica §i vor avea urmatorul cuprins:

,,(3) Colegiile de conducere ale curtilor de apel, tribunalelor §i judecdtoriilor organizeaza
propria adunare generala.

{4) Colegiite de conducere ale parchetelor de pe langa curtite de apel, parchetetor de pe
langa tribunale si parchetelor de pe langa judecitorii organizeaza propria adunare generala.”

8. Alineatele (1)-(3) ale articolul 10 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
JArt. 10 - (1) Judecitorii de la fiecare curte de apel, judecatorii de la fiecare tribunal si
tnbunal specializat din circumscriptia fiecarei curti de apel §i 3udecatorn de la fiecare din
judecitoriile din circumscriptia fiecrei curti de apel desemneaza, prin vot secret, direct si
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personal, cate un candidat pentru functia de membru al Consiliului Superior al Magistraturii
dintre judecatorii care si-au depus candidatura.

(2) Procurorii de la fiecare parchet de pe ldnga curtile de apel, procurorii de la fiecare din
parchetele de pe langd tribunale si tribunalele specializate din circumscriptia fiecarei curti de
apel si procurorii de la parchetele de pe lang3 judecitoriile din circumscriptia fiecarei curti de
apel desemneazd, prin vot secret, direct si personal, cate un candidat pentru functia de
membru al Consiliului Superior al Magistraturii dintre procurorii care §i-au depus candidatura.

(3) Sunt desemnati pentru a candida la functia de membru al Consiliului Superior al
Magistraturii judecatorii si procurorii care au obtinut majoritate de voturi in adunarile generale
prevazute la art. 9 alin. (3) i (4). Hotdrérile adunérilor generale sunt trimise colegiului de
conducere al curtii de apel, respectiv al parchetului de pe langd aceasta, care stabileste
rezultatul votului.”

9,  Alineatul (1) al articolului 11 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

LArt. 11 - (1) Listele judecatorilor si ale procurorilor care au fost desemnati pentru a candida
la functia de membru al Consiliului Superior at Magistraturii se transmit instantelor sau, dupa
caz, parchetelar, de citre Consiliul Superior al Magistraturii, cu cel putin 20 de zile inainte de
data stabilitd pentru adunarile generale, dupa cum urmeaza:

a) lista cuprinzand candidatii de la curtile de apel se transmite tuturor curtilor de apel;

b) lista cuprinzand candidatii de la parchetele de pe langa curtile de apel se transmite
tuturor parchetelor de pe langa curtile de apel;

c) lista cuprinzdnd candidatii de ta tribunale si tribunatele specializate se transmite
tuturor tribunalelor si tribunalelor specializate;

d) lista cuprinzind candidatii de la parchetele de pe langa tribunale §i tribunale
specializate se transmite tuturor parchetelor de pe tanga tribunale i tribunale specializate;

e) lista cuprinzind candidatii de la judecatorii se transmite tuturor judecatoriilor;

f) lista cuprinzind candidatii de la parchetele de pe langa judecatorii se transmite tuturor
parchetelor de pe langa judecatorii.”

10, Alineatele (1) - (3) si (5) ale articolului 17 se modifica i vor avea urmétorul cuprins:

"Art. 17 - (1) Consiliul Superior al Magistraturii verifica legalitatea procedurilor de
desemnare si de alegere, din oficiu sau la sesizarea oricarui judecator sau procuror.

(2) in vederea formularii sesizarii, judecatorii si procurorii au dreptul sa verifice pracesele-
verbale cu privire la desfisurarea procedurilor prevazute la alin. (1) si rezultatul acestora,
precum si buletinele de vot.

(3) Contestatiile referitoare la legalitatea procedurilor de desemnare si de alegere pot fi
depuse ta Consiliul Superior al Magistraturii, in termen de 15 zile de la data la care s-a stabilit
rezultatul votului,

(5) In cazul in care se constata incalcéri ale legii in procedurile de desemnare si de alegere,
Consiliul Superior al Magistraturii dispune masurile necesare pentru inlaturarea acestora,
inclusiv repetarea alegerilor, numai la instantele sau parchetele la care incalcarea tegii a avut
drept consecinta influentarea rezultatului alegerilor.”

11. La articolul 17, dupi alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (6), cu
urmatorul cuprins:

,(6) Dispozitiile art. 7 alin. (9) se aplicd in mod corespunzétor.”

12. Alineatu! (2) al articolului 23 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:
»(2) Membrii Consiliutui Superior al Magistraturii desfasoara activitate permanenta $i nu
exercita activitatea de judecator sau procuror.”
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13. Alineatele (3) i (4) ale articolul 23 se abroga.

14. La articolul 29, alineatul (8) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»(8) Contestatia formutatd de judecétorul sau procurorul vizat de hotararea prevazuta la
alin. {5) suspenda executarea masurii dispuse cu privire la cariera si drepturile acestuia.”

15. Articolul 30 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 30 - (1) Consiliul Superior al Magistraturii asigura respectarea legii si a criteriilor de
competentd §i eticA profesionald in desfisurarea carierei profesionale a judecatorilor si
procurorilor,

(2) Consiliul Superior al Magistraturii are dreptul si obligatia de a se sesiza i din oficiu pentru
a apara judecatorii si procurorii impotriva oricarui act care le-ar putea afecta independenta
sau impartialitatea ori ar crea suspiciuni cu privire la acestea. De asemenea, Consiliul Superior
al Magistraturii apara reputatia profesionala a judecatorilor i procurorilor.

(3) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, Sectiile, presedintele si vicepresedintele
Consiliului pot sa sesizeze Inspectia Judiciara pentru efectuarea de verificari, in vederea
apararii independentei sistemului judiciar, precum si a independentei, impartialitatii si
reputatiei profesionale a judecatorilor si procurorilor.

(4) In situatiile in care este afectatd indepedenta sistemului judiciar, independenta,
impartialitatea sau reputatia profesionald a unui judecdtor sau procurcr, Plenul dispune
masurile care se impun i asigura publicarea acestora pe site-ul Consiliului, poate sesiza organul
competent sa decidd asupra masurilor care se impun sau poate dispune orice alta masura
corespunzatoare, potrivit legii.

(5) Judecatorut sau procurorul care considera cd independenta, impartialitatea sau reputatia
profesionala ii este afectata in orice mod se poate adresa Consiliului Superior al Magistraturi,
Prevederile alin. (3) se aplica in mod corespunzétor.

(6) La solicitarea judecatorului sau procurorului vizat, comunicatul publicat pe site-ul
Consiliului va fi afisat la institutia unde acesta isi desfasoara activitatea si/sau publicat pe site-
ul acestei institutii”.

16. La articolul 36 alineatul (1), litera f) se abroga.

17. Alineatul (1) al articolului 38 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii adopta Codul deontologic al judecatorilor si
procurorilor, Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii,
Regulamentul privind procedura alegerii membritor Consiliului Superior al Magistraturii, precum
si celelalte regulamente si hotdrdri prevdzute in Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, si in Legea nr. 304/2004, republicata, cu modificarile §i
completarile uiterioare.”

18. La articolul 40, litera c) se abroga.

19. Literele g) si h) ale articolului 40 se modifica §i vor avea urmatorul cuprins:

"g) propun Presedintelui Roméaniei numirea in functie si revocarea din functie a presedintelui
si vicepresedintilor Inaltei Curti de Casatie si Justitie;

h) numeste si revocd procurorii in/din functiile prevazute la art. 54 din Legea nr. 303/2004,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare”.
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20. Literele b) si f) ale articolului 41 se modificé si vor avea urmatorul cuprins:

"b) aproba propunerea procurorului general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie sau a procurorului sef
al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism de infiintare
si desfiintare a sectiilor in cadrul parchetelor; A

f) la propunerea procurorului general al Parchetutui de pe langa Inalta Curte de Casatie $i
Justitie aprobad numarul adjunctilor procurorilor generali ai parchetelor de pe langa curtile de
apel si ai prim-procurorilor parchetelor de pe langa tribunale, precum si parchetele de pe langa
judecatorii, unde prim-procurorii sunt ajutati de adjuncti”.

21. Alineatul (6) al articolului 44 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:
"(6) in vederea exercitirii actiunii disciplinare, este obligatorie efectuarea cercetarii
disciplinare de catre Inspectia Judiciara”.

22. La articolul 45, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (2'):

"(2'} In cazul in care sesizarea nu este semnatd, nu contine datele de identificare ale
autorului sau indicii concrete cu privire la situatia de fapt care a determinat sesizarea, aceasta
se claseaza si se comunica raspuns in acest sens. Se poate face o noua sesizare, cu respectarea
conditiilor prevazute de lege.

23. La articolul 45 alineatul (5), litera c) se modifica si va avea urméatorul cuprins:
"c) sa dispuna inceperea cercetarii disciplinare”.

24. Alineatele (6) i (7) ale articolului 45 se modifica §i vor avea urmatorul cuprins:

"(6) In cazul in care se constatd ca existd indiciile savarsirii unei abateri disciplinare,
inspectorul judiciar:

a) transmite autorului sesizarii, in termen de 7 zile de la finalizarea verificarii prealabile,
propunerea de incepere a cercetarii disciplinare, daca Inspectia Judiciara a fost sesizata in
conditiile atin. (1);

b) dispune, prin rezolutie, inceperea cercetarii disciplinare, daca Inspectia Judiciara a fost
sesizata in conditiile alin. (2).

(7) Primind propunerea de incepere a cercetari d1sc1pllnare prevazute {a alin. (6) lit. a),
ministrul justitiei, presedintele Inaltei Curti de Casatie §i Justitie sau, dupa caz, procurorul
general al Parchetului de pe langa nalta Curte de Casatie si Justitie poate dispune inceperea
cercetarii disciplinare”.

25. Dupa articolul 45, se introduce un articol nou, art. 45!, cu urmétorul cuprins:

"Art. 45" - (1) Rezolutia de clasare prevazuta la art. 45 alin. (4) poate fi contestata de
persoana care a formulat sesizarea la sectia de contencios administrativ si fiscal a curtii de
apel, in termen de 15 zile de la comunicare, fara indeplinirea unei proceduri prealabile.
Solutionarea cauzei se face de urgenta si cu precadere.

(2) Solutiile pe care le poate pronunta instanta sunt:

a) respingerea contestatiei;

b) admiterea contestatiei, desfiintarea rezolutiei de clasare §i trimiterea dosarului pentru
completarea verificarilor.

(3) Hotdrarea pronuntata potrivit dispozitiilor alin. (2) lit. b) trebuie sa cuprinda motivele
pentru care a fost desfiintata rezolutia atacata si sa indice faptele si imprejurarile care trebuie
lamurite, precum si mijloacele de proba ce urmeaza a fi administrate pentru completarea
verificarilor,
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(4) Hotdrarea sectiei de contencios administrativ si fiscal a curtii de apel este definitiva”.

26. Alineatul (1) al articolului 46 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 46 - (1) In cadrul cercetarii disciplinare se stabilesc faptele si urmarile acestora,
imprejurdrile in care au fost savarsite, precum si orice alte date concludente din care sa se
poatd aprecia asupra existentei sau inexistentei vinovatiei, fiind aplicabile in mod
corespunzator dispozitiile Codului de procedura civild referitoare la probe. Ascultarea celui in
cauza si verificarea apararilor judecatorului sau procurorului cercetat sunt obligatorii. Refuzul
judecatorului sau procurorului cercetat de a face declaratii ori de a se prezenta la cercetari se
constata prin proces-verbal si nu impiedica continuarea sau incheierea cercetarii. Judecatorul
sau procurorul cercetat are dreptul sa cunoasca toate actele cercetarii si sé soticite probe in
aparare”.

27. Alineatul (6) al articolului 46 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(6) Cercetarea disciplinara se efectueaza in termen de 60 de zile de la data dispunerii
acesteia, cu exceptia situatiei in care intervine suspendarea. Cercetarea disciplinara se poate
prelungi cu cel mult 30 de zile, daca exista motive intemeiate care justifica aceastad masura”.

28. La articolul 46, dupa alineatul (7) se introduce un nou alineat, alineatul (8), cu
urmatorul cuprins:

»(8) Termenele stabilite de prezentul articol sunt prevazute sub sanctiunea decaderii.”

29. Alineatul (1) al articolului 47 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 47 - (1) Dupa efectuarea cercetarii disciplinare, inspectorul judiciar poate dispune,
prin rezolutie scrisa si motivata:

a) admiterea sesizarii, prin exercitarea actiunii disciplinare si sesizarea sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii;

b) respingerea sesizarii, in cazul in care constatd, in urma efectuarii cercetarii disciplinare,
cd nu sunt indeplinite conditiile pentru exercitarea actiunii”.

30. Alineatul (2) al articolului 47 se abroga.

31. Alineatele (4), (5), (6) si (7) ale articolului 47 se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

»(4) Rezolutia inspectorului judiciar poate fi infirmata, o singura data, de inspectorul-sef,
in scris §i motivat, putand dispune una din solutiile prevazute la alin. (1) lit. a) sau b).

(5} Rezolutia de respingere a sesizarii prevazute la alin. (1) lit. b) poate fi contestata de
persoana care a formulat sesizarea la sectia de contencios administrativ si fiscal a curtii de
apel, in termen de 15 zile de la comunicare, fara indeplinirea unei proceduri prealabile.
Solutionarea cauzei se face de urgenta si cu precadere.

(6) Solutiile pe care le poate pronunta instanta sunt:

a) respingerea contestatiei;

b) admiterea contestatiei, desfiinfarea rezolutiei inspectorului judiciar $i trimiterea
dosarului pentru continuarea procedurii disciplinare.

(7) Hotdrarea pronuntata potrivit dispozitiilor alin. (6) lit. b) trebuie sa cuprinda motivele
pentru care a fost desfiintata rezolutia inspectorului judiciar si sé indice faptele si imprejurarile
care trebuie lamurite, precum s§i mijloacele de proba ce urmeaza a fi administrate pentru
completarea cercetarii disciplinare”.
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32. La articolul 47, dupd alineatul (7) se introduce un nou alineat, alin, (8), cu
urmatorul cuprins:

"(8) Hotdrarea Sectiei de contencios administrativ si fiscat a curtii de apel este definitiva”.

33. Articolul 48 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"Art. 48 - (1) in cazul prevazut la art. 45 alin. (7), |nSpECl;la Judiciard comunica rezultatul
cercetdrii disciplinare titularului actiunii disciplinare in termen de cel mult 7 zile de la
finalizarea acesteia. Dacd apreciazd ca cercetarea este incompleta, titularul actiunii
disciplinare poate solicita o singurd datd Inspectiei Judiciare completarea acesteia.
Completarea se efectueaza de citre inspectorul judiciar in termen de cel mult 30 de zile de la
data cand a fost solicitata si se comunica titularului actiunii disciplinare in termen de cel mult
7 zile de la finalizarea acesteia.

(2) Dupa primirea rezultatului cercetdrii disciplinare, in conditiile alin. (1), ministrul
justitiei, presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie sau, dupd caz, procurorul general al
Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie poate exercita acnunea disciplinara
prin sesizarea sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii”.

34, Alineatele (2) si (7) ale articolului 49 se modifica si vor avea urmétorul cuprins:

"(2) Actiunea disciplinard este sustinuta in fata sectiilor de catre unul din inspectorii
judiciari care au exercitat-o $i, numai in caz de imposibilitate a tuturor inspectorilor judiciari
care au exercitat actiunea, de catre un inspector judiciar desemnat de inspectorul-sef.

(7) Dispozitiile din prezenta lege ce reglementeaza procedura de solutionare a actiunii
disciplinare se completeaza cu dispozitiile Codului de procedura civila, in masura in care nu
sunt incompatibile cu aceasta.”

35. La articolul 49, dupa alineatul (7) se introduce un nou alineat, alin. (8}, cu urméatorul
cuprins:

"(8) Membrii sectiei Consiliului Superior al Magistraturii care solutloneaza actiunea
d1sc1plmara nu pot fi recuzati. In cazurile si conditiile Codului de procedura civild, acestia sunt
obligati sa se abtina de la judecarea actiunii disciplinare.”

36, Dupa articolul 49, se introduce un nou articol, art. 49', cu urmatorul cuprins:
#Art. 49 - Procedura disciptinard isi urmeaza cursut si in cazul in care judecatorul este
numit in functia de procuror sau procurorul este numit in functia de judecator.”

37. La articolul 52, dupi alineatul (1) se introduc trei noi alineate, alineatele (1), (12)
st (1%), cu urmatorul cuprins:

“(1') Hotararea pnn care se dispune suspendarea din funcue in conditiile alin. (1) poate fi
atacata cu contestatie in termen de 5 zile de la comunicare de catre judecatorul sau procurorul
suspendat din functie. Competenta solutionarii contestatiei apartine Completulu de 5
judecitori al Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, din care nu pot face parte membrii cu drept
de vot ai Consiliului Superior al Magistraturii.

(1?) Contestatia se solutioneazd de urgentd si cu precadere si nu suspenda executarea
hotararii sectiei Consiliului Superior al Mag:straturn hotarrea instantei este definitiva.

(1°)} Dacad hotardrea prin care s-a dispus suspendarea din functle a judecatorului sau
procurorului este desfnn;ata, suspendarea din functie inceteazd, iar acesta este repus in
situatla anterioara, i se platesc dreptunle salariale de care a fost lipsit pe perioada suspendarii
si i se recunoaste vechimea in munca si in magistratura pe aceastd perioada".

38, Dupa articolul 52 se introduce un nou articol, articolul 52", cu urmatorul cuprins:
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»Art. 52! - (1) Eliberarea din functie a unui judecator sau procuror, in conditiile art. 65 din
Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sau numirea unui
judecdtor in functia de procuror ori a unui procuror in functia de judecator nu impiedica
continuarea procedurii disciplinare.

(2) Cu exceptia situatiei in care judecatorul a fost numit in functia de procuror sau procurorut
a fost numit in functia de judecator, in procedura disciplinara continuata in conditiile alin. (1),
dacd se exercita actiunea disciplinara, Sectia corespunzétoare, cand constata ca sesizarea este
intemeiata, stabileste una dintre sanctiunile disciplinare prevazute de lege, in raport cu
gravitatea abaterii disciplinare si cu circumstantele personale ale celui care a savarsil-o.
Sanctiunea disciplinara astfel stabilitd nu se mai executa. In situatia in care judecatorul a fost
numit in functia de procuror sau procurorul a fost numit in functia de judecator sunt aptlicabile
dispozitiile art. 49 alin. (6).

{3} Judecarea actiunii disciplinare exercitate impotriva judecatorului care, dupa savarsirea
abaterii disciplinare, a fost numit in functia de procuror este de competenta Sectiei pentru
judecatori. Judecarea actiunii disciplinare exercitate impotriva procurorului care, dupa
savarsirea abaterii disciplinare, a fost numit in functia de judecétor este de competenta Sectiei
pentru procurori.”

39. Articolul 53 se modifica i va avea urmatorul cuprins:

»Art, 533 - In cazul in care s-a dispus excluderea din magistratura a unui judecator sau a unui
procuror, hotdrarea definitiva se transmite Presedintelui Romdniei, in vederea emiterii
decretului de eliberare din functie.”

40. Articolul 55 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

Articolul 55 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

»Art. 55 - (1) Revocarea din functia de membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii
se propune de presedintele Consiliului ori de o treime din membri, in situatia in care persoana
in cauza nu mai indeplineste conditiile legale pentru a fi membru ales al Consiliului Superior al
Magistraturii, in cazul aplicarii oricdrei sanctiuni disciplinare sau in cazul neindeplinirii
atributiilor in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) In sensul alin. (1), prin neindeplinirea atributiilor in cadrul Consiliului se intelege
incalcarea grava a obligatiilor care incumba calitatii de membru al Consiliului Superior al
Magistraturii i care deriva din legi 5i regulamente.

(3) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, la sesizarea formulata potrivit alin. (1), poate
dispune revocarea din functia de membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii, cu o
majoritate de doua treimi din humarul membrilor.

(4) Revocarea din functia de presedinte sau vicepresedinte se propune de o treime din
numarul membrilor Consiliului Superior al Magistraturii.

(5) Plenul Consiliutui Superior al Magistraturii, la sesizarea formulata potrivit alin. {(4), poate
dispune revocarea din functia de presedinte sau vicepresedinte al Consiliului Superior at
Magistraturii, cu o majoritate de doua treimi din numarut membrilor.

(6) Membrii alesi ai Consiliului Superior al Magistraturii pot fi revocati si la cererea adunarilor
generale de la nivelul instantelor sau parchetelor pe care le reprezintd, pentru neindeplinirea
sau indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor in cadrul Consiliului, precum si pentru fapte
de natura a aduce atingere grava independentei si prestigiului justitiei. Dispozitiile alin. (2) si
(3) se aplica in mod corespunzator.

(7) Hotérarea de revocare se ia cu votul majoritatii judecatorilor sau procurortlor in exercitiu
la nivelul instantelor sau parchetelor pe care le reprezinta membrul Consiliului Superior al
Magistraturii a carui revocare se cere.
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(8) in cazul adunérii generale comune a Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si
Justitie, a Directiei Nationale Anticoruptie si a Directiei de Investigare a lnfractiunilor de
Criminalitate Orgamzata si Terorism, decizia de revocare a reprezentantului acestora se ia cu
votul majoritatii procurorilor in exercitiu. in cadrut adunirii generale voteazé si procurorii din
structurile teritoriale ale acestora.

(9) Decizia de revocare a reprezentantului Inaltei Curti de Casatie i Justitie se ia cu votul
majoritatii judecatorilor in exercitiu de la inalta Curte de Casatie si Justitie.

(10} Procedura de revocare poate fi inifiata de orice adunare generala de la nivelul
instantelor sau parchetelor pe care le reprezinta membrul Consiliului Superior al Magistraturii
a carui revocare se cere, Organizatiile profesionale ale judecatorilor si procurorilor pot sesiza
adunarile generale ale judecatorilor si procurorilor in vederea declansarii procedurii de
revocare,

(11) Hotarérea de declansare a procedurii de revocare a membrilor Consiliului prevazuti la
art. 4 lit. c) si d) 5i, respectiv, la art. 5 lit. ¢) si d), se ia in adunarea generald comuna a
judecatorilor sau procurorilor in exercitiu de la instantele sau parchetele de acelasi nivel din
circumscriptia curtii de apel, prin vot secret, direct si personal.

(12) Hotararea de declangare a procedurii de revocare se ja cu votul a doud treimi din
numarul judecatorilor sau procurorilor prevazuti la alin. {11) sau din numarul judecatorilor si
procurorilor de la curtea de apel sau parchetul de pe langa aceasta, de la Inalta Curte de
gaslat,ie si Justitie sau din numarut procurorilor intrunifi in adunarea comuna prevazuta la art.

alin. (2).

(13) Hotararea prevazuta la alin. (12) se publicd, dupa caz, pe site-ul Inaltei Curti de Casat;le
si Justitie, al Parchetului de pe langd inalta Curte de Casa;ie si Justitie, al curtii de apel ori al
parchetului de pe langa curtea de apel care au organizat adunarea generald, precum si pe site-
ul Consiliului Superior al Magistraturii §i al instantei sau parchetului care a initiat procedura.

(14) Judecatorii si procurorii de la instantele sau parchetele reprezentate de membrul
Consiliului supus revocarii vor putea transmite instantei sau parchetului care a initiat procedura
de revocare in termen de 15 zile de la publicare, motive suplimentare de revocare.

(15) Motivele de revocare, centralizate, se publica pe site-ul instantei sau parchetului care
a initiat procedura de revocare. in termen de 30 de zile de la publicarea pe site a motivelor de
revocare se vor organiza adunarile generale ale tuturor instantelor sau parchetelor
reprezentate de membrul cu privire la care s-a declansat procedura de revocare,

(16) Adunarea generala de la nivelul instantei sau parchetului care a initiat procedura de
revocare va solicita membrului ales a carui revocare se cere, exprimarea unui punct de vedere
cu privire la motivele de revocare, inainte de data stabilitd pentru intrunirea adunarilor
generale; punctul de vedere exprimat va fi comunicat tutoror instantelor sau parchetelor pe
care le reprezinta membrul ates. Refuzul membrului ales de a exprima un punct de vedere nu
impiedica intrunirea adunarilor generale.

(17) Tn termen de 15 zile de la data intrunirii adundrilor generale, mstan;a initiatoare,
respectiv parchetul, va transmite Consiliului Superior al Magistraturii sesizarea motivata
impreuna cu materialele intocmite de toate adundrile generale si centralizarea voturilor.

(18) Verificarea legalitatii procedurii de revocare se va realiza de catre un raportor desemnat
de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii dintre membrii sai, in termen de 15 zile de la
inregistrarea sesizarii semnate si motivate de reprezentantii adunarii generale de la instanta
sau parchetul care a initiat procedura. Raportorul desemnat de cdtre Plen nu devine
incompatibil.

(19) Tn cazul in care se constata incilcari ale legii in procedura de revocare, Plenul Consiliului
dispune masurile necesare pentru inlaturarea acestora, inclusiv repetarea intrunirii adunarilor
generale, numai la instantele sau parchetele la care s-au constatat aceste incatcari.
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(20} Raportul intocmit de raportor se inainteaza Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
care, in urma analizei acestuia, poate:

a) dispune completarea raportului, atunci cand apreciazd ca acesta nu este complet.
Completarea se efectueaza de citre raportor in termen de cel mult 15 de zile de la data cénd
a fost solicitata;

b) constata ca sunt intrunite conditiile prevazute de lege pentru revocarea membrului ales
al Consiliului si dispune revecarea din functie a acestuia. Dispozitiile art. 57 alin. (2) se aplica
in mod corespunzator;

¢) respinge cererea de revocare n cazul in care motivele de revocare invocate nu sunt dintre
cele prevazute la alin. (6).

(21) Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii poate fi atacata cu contestatie,
de orice persoana interesata, la Sectia de contencios administrativ si fiscal a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, in termen de 5 zile de la pronuntare. Contestatia formulata impotriva
hotararii prin care se dispune revocarea din functie a unui membru ales al Consiliului Superior
al Magistraturii este suspensiva de executare.”

41, La articolul 57, dupa alineatul (2), se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul cuprins:

"(3) In cazul prevazut la alin (1), persoana aleasa pentru ocuparea locului vacant isi exercita
calitatea de membru al Consiliului Superior al Magistraturii pentru restul de mandat ramas pana
la exprirarea termenului de 6 ani.”

42. Alineatul (3) al articolului 60 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(3) Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii are calitatea de ordonator principal de
credite care poate fi delegata vicepresedintelui, secretarului general, secretarului generat
adjunct sau directorului economic”.

43. Alineatul (5) al articolului 76 se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

"(5) Hotararea Sectiei prevazuta la alin. (3) poate fi atacata la Plenul Consiliului conform
art. 36 alin. (2) in termen de 15 zile de (a comunicare. Hotararea Plenului poate fi atacata cu
contestatie la Sectia de contencios administratiiv a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, in acelasi
termen; hotararea instantei este definitiva”.

44, Capitolul VIl - "Organizarea Inspectiei Judiciare si statutul inspectorilor judiciari”
se abrogd, cu exceptia articolului 76.

Art. IV - Personalul isi pastreaza gradul profesional si toate drepturile castigate aferente
statutului profesional dobandite in conditiile legii.

Art. V - (1) Prevederile prezentei legi nu se aplica procedurilor de ocupare a posturilor de
conducere sau de executie, inclusiv prin promovare si nici procedurilor de evaluare profesionala
in curs de desfasurare la data intrarii sale in vigoare.

(2) Prevederile prezentei legi privind durata mandatelor nu se aplicd mandatelor in curs de
exercitare la data intrarii sale in vigoare.

(3) Judecdtorii i procurorii cu functii de conducere care sunt in cursul exercitarii celui de-
al doitea mandat sau care au ocupat o functie de conducere pe parcursul a doud mandate pana
la data intrarii in vigoare a prezentei legi nu pot candida pentru un nou mandat, pentru aceeagi
functie de conducere, conform prezentei legi.
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Art. VI - (1) Inspectorul-sef si inspectorii-sefi adjuncti ai Inspectiei Judiciare raman in
functie panad la exprirarea mandatului in curs ta data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(2) Durata mandatului inspectorilor judiciari in functie la momentul intrarii in vigoare a
prezentei legi rimane de 6 ani. Inspectorii judiciari care au exercitat doud mandate de cate 6
ani sau se afla in cursul exercitarii celui de-al doilea mandat de 6 ani nu pot beneficia de un
alt mandat in conditiile prezentei legi. Inspectorii judiciari care au exercitat un singur mandat
de 6 ani sau se afl3 in cursul exercitarii primului mandat de 6 ani pot beneficia de un al doilea
mandat, in conditiile prezentei legi.

Art. VIl - Judecatorii si procurorii care au dobéndit un grad profesional superior ca urmare a
concursului de promovare pana la data intrérii in vigoare a prezentei legi pot fi transferati la
instantele si parchetele unde au dreptul si functioneze potrivit gradului profesional dobandit.

Art. VI - (1) Prin preluarea Inspectiei Judiciare de catre Ministerut Justitiei, posturile din
cadrul acesteia se preiau de Inspectia Judiciara organizata potrivit prezentei legi, iar personalul
este preluat si reincadrat in noua structura, in conditiile prezentei legi.

(2) Cheltuielile aferente personalului si posturilor, precum s§i cele necesare pentru
functionarea Inspectiei Judiciare vor fi alocate din bugetul Ministerului Justitiei, prin bugetul
Inspectiei Judiciare.

(3) Se autorizeaza Ministerul Finantelor Publice ca, la propunerea ordonatorilor de credite
bugetare, si introducd modificarile ce decurg din aplicarea prevederilor prezentei legi
referitoare la preluarea Inspectiei Judiciare in cadrul Ministerului Justitiei.

Art. IX - in termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, se va reglementa prin
lege organizarea si functionarea, in cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casate §i
Justitie, a unei directii specializate in efectuarea urmaririi penale pentru infractiunile savarsite
de judecatori si procurori.

Art. X - Pentru beneficiarii locuintelor de serviciu pensionari, contractele de inchiriere a
acestor tocuinte inceteaza in termen de 1 an de la intrarea in vigoare a prezentei legi.

Art. XI - (1) Prezenta lege intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2018.
(2) La data intrérii in vigoare a prezentei legi, se abroga orice dispozitii contrare.

Art. XIl - Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare, precum si cu modificarile si completérile aduse prin
prezenta lege, lLegea nr. 304/2004 privind organizarea judiciara, republicata, cu modificarite
si completérile ulterioare, precum si cu modificarile si completérile aduse prin prezenta lege
si Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile i
completérile ulterioare, precum si cu modificarile si completarile aduse prin prezenta lege se
vor republica in Monitorut Oficial al Romaniei, Partea .
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